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L. Bevezetés

A Hazirend az iskolai élet alapokmanya. A szakképzés kozéppontjaban a tanulo, illetve a
képzésben részt vevo személy, az oktatd all, akiknek jogai és kotelességei egységet alkotnak.
A szakképzésben a kiskort tanuld nevelésének és oktatasanak feladatat a kiskort tanulo
torvényes képvisel6i megosztjak az oktatokkal. A Hazirend magaban foglalja a tanuloi
jogokat és kotelezettségeket, az iskolai tanoran és az azon kiviili foglalkozasok rendjét,
valamint a legalapvetobb viselkedési normakat. Feladat tovabba, hogy szabalyozza a tanulok
jogérvényesitésének gyakorlati megvaldsulasat.

A Hazirend visszavondsig érvényes. A Hazirend modositasat kezdeményezheti a
didkonkormanyzat, a tanulok nagyobb (51%) kozossége, a sziildi szervezet és az oktatoi
testiilet.

II. A hazirend idobeli, teriileti €s személyi hatalya

A Héazirend betartasa kotelez6 minden, az iskolaval jogviszonyban all6 tanulora. Az oktatokra
vonatkozéan a Munka torvénykonyve, €s.-a munkakdori leirasukban 1évo eldirasokat kell
elsosorban alkalmazni. A Hézirend eldirasai értelemszeriien alkalmazandok a sziilokre
(gondviseldkre), akik a tanulok torvényes képviseldiként jogokat gyakorolnak, illetve
kotelezettségeket teljesitenck. ‘A Hazirend azokra az iskolai és iskolan kiviili, tanitasi idében,
illetve tanitasi idon kiviil szervezett programokra is vonatkoznak, amelyeket a szakmai
program alapjan az iskola szervez, €¢s amelyeken az iskola ellatja a-tanulok feliigyeletét. A
Hazirend az iskola teriiletére, illetve az iskola altal szervezett iskolan kiviili rendezvények
terliletére érvényes. Az érvényes jogszabalyokban lefektetett eldirasokat a Hazirend csak a
sziikkséges mértékben  sorolja fel. A Hazirend megsértése esetén szamonkérésnek,
szankcioknak, fegyelmi eljarasnak lefolytatasa lehetséges, melynek részletes szabalyait a
fegyelmez6 intézkedések tartalmazzak.

Idobeli hataly:

A Hazirend eldirasai és rendelkezései visszavonasig érvényesek, azzal, hogy kétévente a
Hazirend tartalmat felil kell vizsgalni, illetve idékézben — ha a jogszabalyi eldirasok
valtoznak — annak megfelelden aktualizalni kell.

Tertileti hataly:

A Viaci SZC Dunakeszi Lanyi Ferenc Technikum teriileti hatdlya az iskolai élet (2120
Dunakeszi, Didknegyed liget 1.), az intézménybe érkezéstl az onnan vald tdvozasig —
beleértve az iskolai €let kiilonbdzo helyszinei kozotti kozlekedést is — valamint az intézmény
teriiletén kiviili iskolai rendezvényekre (pl: szakmai és osztalykirandulasok, szakmai
gyakorlatok, kiilsd, kihelyezett oktatas, képzés, szinhaz- és mozilatogatas, sportversenyek,
rendezvények stb.) terjed ki.

Személyi hataly:

A Hazirend normarendszerének betartasa az iskolai élet minden szerepl6jére, az intézmény
valamennyi vele jogviszonyban all6 tanul6jara, az intézmény valamennyi alkalmazottjara, az
intézménnyel szerzédéses jogviszonyban allokra, valamint a sziilokre/gondviselére, mint a
tanulok torvényes képviseldire nézve kotelezd érvényli, szintigy azokra, akik az intézmény
teriiletén barmilyen okbdl tartdzkodnak. A Hazirend betartasa az érintettek szamara kotelezo,



megsértése fegyelmi vétség, ami fegyelmi eljarast von maga utan. A Hazirend el6irdsai
tovabba minden olyan esetre vonatkoznak, amikor a tanul6 az iskola feliigyelete alatt all.

Jogszabalyi hattér

- A Szakképzésrol sz616 2019. évi LXXX. torvény (tovabbiakban: Szkt.)

- A Szakképzési torvény végrehajtasara kiadott 12/2020 (I1.7.) Kormanyrendelet
(tovabbiakban: Szkr.)

A nemzeti kdznevelésrol szol6 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: NKt.)

A munka torvénykonyvérol szolo 2012. évi I. térvény (tovabbiakban: MT)

A munkavédelemr6l sz616 1993. évi XCIIL. torvény (tovabbiakban: Mvt.)

A Polgari Torvénykonyvrol szolo 2013. évi V. térvény (tovabbiakban: Ptk.)

A hazirend nyilvanossaga

A Hazirend eldirasai nyilvanosak, tartalmat minden érintettnek (tanulonak,
sziilonek/gondviseloknek, oktatonak, az iskolaval jogviszonyban- allo személynek, illetve
olyan személynek is, aki meghatarozott id6t engedéllyel tolt az intézmény teriiletén) ismernie
kell.

A Hézirend egy-egy példanya megtekintheto:
- aziskola honlapjan (www.lanyiferenc.hu)
- avezet6ségi irodaban

A Hazirend rendelkezéseit €s az abban tortént valtoztatdsokat minden év elején az
osztalyfénok ismerteti a didkokkal, melyet a tanulok alairasukkal igazolnak. Az év kdzben
tortént valtoztatasok tartalmat az elsdé osztalyfonoki oran, a sziilokkel pedig az els6 sziildi
értekezleten ismertetni kell. A tajékoztatast minden esetben alairasukkal igazoljak az
érintettek. A Hazirend vagy annak modositasait mindenki koteles ismerni és annak
rendelkezéseit betartani. A Hazirend szabalyainak nem ismerete nem mentesit az esetleges
biintetések alol.



I1I.

Miikdodeés rendje

Az intézmény adatai:

Név: Vaci SZC Lanyi Ferenc Technikum és Szakképzo Iskola Székhely: 2120
Dunakeszi, Didknegyed liget 1.

Telephely: 2120 Dunakeszi, Didknegyed liget 1.

OM azonositéd: 203065/009

Az iskola feliigyeleti szerve:

Vaci Szakképzési Centrum, 2600 Vac, Naszaly ut 8.

Az intézmény miikodési rendje

1.

10.

11.

A Vaci SZC Dunakeszi Lanyi Ferenc Technikum 2024. szeptember 1-t61 6nallo
épiiletben folytatja oktatdoi munkajat Dunakeszin, a Diaknegyed liget 1. alatt 1évo
Dunakeszi Didknegyed Vaci SZC Lanyi Ferenc Technikum ¢és Szakképzo Iskola
épiiletrészében. Az épiiletkomplexum masik szarnyaban a [V Béla Kiraly Gimnazium
kap helyet, igy iskolank miikddési rendjét ugy alakitja ki, hogy figyelembe veszi a
tarsintézmény hazi rendjét és miikodési szabalyzatat, illetve kézosen fektetik le a
kozosen hasznalando teriiletek, igy a park, tetGkert, kantin szabalyait.

Az iskola épiilete szorgalmi iddben hétfotdl péntekig 7:00 és 16:00 kdzott van nyitva.
16:00 utan csak az intézmény igazgatojanak engedélyével lehet az épiiletben
tartdzkodni. Ezen szabaly alol az iskola rendezvények kivételt képeznek.

A diakok csak a fobejaraton keresztiil kozlekedhetnek

Az intézményben tartdzkodo tanulok feliigyeletét szorgalmi iddben 7:30-t6l a tanitas
végégig, illetve a szervezett tandran kiviili foglalkozasok idejére tudja biztositani.
Hétvégén és a tanitasi sziinetekben az épiilet zarva tart.

Az oktatoi ligyeletet igazgatdi beosztas alapjan tanitasi napokon 7:30-16:00 kozott
latjak el az oktatok.

Hivatalos tligyeiket a diakok tanitasi napon (orakdzi sziinetekben) intézhetik a
tanligyigazgatasi folyoso megfelel6 irodajaban.

Az intézmény a tanitasi sziinetekben a hivatalos iigyek intézésére kiilon iigyeleti rend
szerint tart nyitva, melyet a honlapon tesz k6zz¢é az iskola.

Sziilok részére a hivatalos ligyek intézése a vezetdségi irodaban torténik elére
egyeztetett idépontban.

A sziilok részére a szaktanarok minden félévben 1 alkalommal fogadoorat
biztositanak. A fogadodrakra eldzetes bejelentkezés sziikséges a Kréta- rendszeren
keresztiil. Rendkiviili esetben a sziilok kérhetnek idépontot a vezet6ségtol €s az
oktatoktol.

Az intézményben a tanitasi 6rak és az orakozi sziinetek rendje a kovetkezo:



CSENGETESI REND TANITASI NAPOKON 2025/2026-s tanévben

ORA Csengetési
1. 7:50 —8:35
2. 8:40 —9:25
3. 9:35-10:20
4. 10:30 - 11:15
5. 11:20 - 12:05
6. 12:15-13:00
ebédsziinet 13:00 — 13:35
7. 13:35-14:20
8. 14:25-15:10

CSENGETESI REND TANITASI NAPOKON 2026. szeptember 1-jéto]

ORA Csengetés

0. ora 7:00-7:45
1. ORA 7:50 — 8:35
2. ORA 8:45-9:30
3.ORA 9:40 — 10:25
4. ORA 10:30-11:15
5.0RA 11:20 — 12:05

1. ebédsziinet 12:05-12:25

6. ORA 12:25-13:10

2. ebédsziinet 13:10 — 13:35

7. ORA 13:35 - 14:20

8. ORA 14:25-15:10




CSENGETESI REND UNNEPSEG ES ERTEKEZLET ESETEN:1-5 6ra megtartva, 6.
oraban linnepély
Ez vonatkozik: Oktober 23., Karacsony, Marcius 15.

12. A tanulok tavozasat az iskola épiiletébdl az oktatok csak irasos kilépovel
engedélyezhetik. Ha betegség vagy rendkiviili ok miatt a didknak el kell hagynia az
épiiletet, az oktatd beirja a BAND tanari iizenofeliiletre, melyb6l az osztalyfonok is
vissza tudja kovetni a tanitasi id6 alatt keletkezett hianyzast.

13. Az iskola épiiletében az iskolai dolgozdkon és a didkokon kiviil csak a hivatalos iigyet
intézok tartdzkodhatnak, illetve azok, akik az intézmény vezetdjétdl erre engedélyt
kapnak.

14. Az iskolaba idegen (nem oktat6 €s nem diak) csak abban az esetben tartdzkodhat, ha
erre az intézmény vezetdjétdl engedélyt kapott. Belépéskor a portaszolgalaton kell
jelentkeznie, ha van eldre egyeztetett idopontja, felmehet az adott oktatohoz, a
vezetoséghez vagy a titkarsdgra, amennyiben nincs, a portan telefonon értesitik a
vezetdséget, €s engedélyt kérnek a vendég felengedésére.

15. A tanuldk az iskola udvarat és tetékertjét meghatarozott sziinetekben €s az oktatok
altal megengedett modon hasznalhatjak.

Tanorak és foglalkozasok rendje

1. A tanodrak 45 percesek rendes tanitasi napon. A roviditett tanitasi 6rakrol minden esetben az
igazgat6 rendelkezik.
2. A becsengetés eldtt min. 2 perccel a tanulonak a tanterem elott kell tartozkodni.

venni koteles.

4. A tanulé az 6ra kezdetén elokésziti felszerelését, és felallva koszonti a tanart. Az oOra
végeztével minden tanulé gondoskodik, hogy rendezetten €s tisztan hagyja a tantermet.

5. A tandrdkon ételt fogyasztani tilos, de zarhato kulacsbol, palackbol viz vagy tea
fogyaszthatd, melyrdl a szaktanar donthet figyelembe véve a tanterem felelos altal
megfogalmazott szabalyokat, ez alol kivételt képeznek a szamitdgépekkel, tabletekkel,
laptopokkal felszerelt tantermek, ahova innivalot zart palackban sem szabad bevinni. A
szaktantermek szabalyai a tanterem falitijsagan érhetok el.

6. A tanulé nem zavarhatja magatartasaval a tanitasi orat, az oktato utasitasait koteles betartani,
sz6lasi szandékat kézemeléssel kell jeleznie. Ha a tanulé magatartasaval zavarja a tanitasi
orat, fegyelmi fokozatokban elére 1ép.

7. Ha atanul6 késik a tanitasi 6rardl, a késés idGtartamat az oktatd rogziti a Kréta rendszerben.
A késo tanuld az 6rarol nem zarhato ki.

8. Sziinetekben az ligyeletes oktatd rendelkezéseit be kell tartani. A tanulok az épiilet folyosoin,
illetve az udvaron tartézkodhatnak. Az iskola teriiletét a tanitds vége el6tt csak
osztalyfonoki/osztalyfonokhelyettesi engedéllyel — annak tavollétében a szakteriiletért
felelos igazgatohelyettes engedélyével — hagyhatjak el. Oktato erre engedélyt nem adhat.

9. Ha abecsengetés utan 5 perccel nem érkezik meg a szaktanar, az osztaly/csoport kotelessége
ezt a tanariban/vezet6i irodaban tartdzkodo oktatonak jelezni.

10. A tanora addig tart, amig az oktat6 ki nem engedi a diakokat a tanterembdl.



11. Az adott teremben az utols6 orat kdvetden az oktato felteteti a didkokkal a székeket a padra,
¢s Osszeszedeti a szemetet, kikapcsolja a kijelz6t és bezarja az ablakot. Mindez nem a tanitési
6rabol vesz el idot.

12. Ha az utols6 két 6raja kapcsolt 6ra az oktatonak a didkkal, akkor sem vonhatja 6ssze. A
didknak a 7. és 8. 6ra kozott is joga van a sziinethez.

Etkezés

1. Az intézménnyel szerzOdéses partneri viszonyban allo étkeztetd cégtdl rendelt ebédet
a tanulok meghatarozott rend szerint fogyaszthatjak el az iskola altal meghatarozott
helyen. A rendelést a regisztracios kartyajukkal kell igazolniuk. Az ebédlében is
elvarja a tanuloktol a Hazirend szabalyainak betartasat. Ha a tanuld nem tartja be a
Hazirend el6irasait az ebédloben, magatartasa fegyelmi intézkedést von maga utan.

2. Az iskola tanuldinak étkezési lehetdséget biztosit a biifé. A biifé a tanulok részére a
tanitasi id6 elott és utan, valamint a tanitasi sziinetekben tart nyitva. Oktatasi 6rakon
kizarolag az oktatdk, a technikai személyzet szamara van nyitva a biifé. Tanulot ebben
az id6szakban kiszolgalni tilos. A biifében vasarolt étel csak a sziinetben fogyaszthatod
el, azt a tanteremben ‘a tanitasi ora alatt elfogyasztani nem lehet. A biifé nem arulhat
kavét, levest, kolat. A tanuld nem fizethet sem a biifében, sem a kantinban telefonnal.

Ertekezletek rendje

Operativ_értekezlet: Minden héten szerdan a 6. Ora utani nagy sziinetben tantestiileti
értekezletet iktatunk be az aktualis feladatok megbeszélésére, esetlegesen felmeriilo kérdések
megvalaszolasara, problémak megoldasara. Az épiiletben tartozkodo dsszes oktato a folyoson
tigyeletet toltokon kiviil koteles megjelenni. Helyszin: 2. emeleti nagytanari

Nevelési értekezletek:

Evente 3 nevelési értekezletet terveziink, melyen az intézmény minden oktatdja koteles
megjelenni. Az értekezletek idopontjait €s tematikajat az éves munkarendben rogzitjiik.
Helyszin: 2. emeleti nagytanari

Osztalyozo6 értekezlet:

Félévente egy értekezleten értékeljilk a diakok adott félévben nyujtott teljesitményét. Az
intézmény minden oktatja koteles az értekezleten megjelenni. Helyszin: 2. emeleti
nagytanari

Vezet6ségi értekezletek: Minden héten kedden a 6. 6ra utani sziinetben az intézmény vezetdje,
helyettese(i) €s a munkak6zosségvezetok az igazgatoi irodaban lilnek dssze a nevelés-oktatas
aktualitdsainak megvitatasara.

Teammegbeszélések:

Minden 9. évfolyamos osztalyfénoknek kotelessége oktober honapban Osszehivni egy
teammegbesz¢lést, ahol osztalyanak legsiirgetobb problémait veti fel. Az idépontot egyezteti
az intézményvezetdvel, a nevelési igazgatohelyettessel, majd tajékoztatja az osztalyaban
tanito kollégakat. Helyszin: igazgatohelyettesi iroda.




Rendkiviili esetben az adott osztaly barmely oktatdja is kérheti a nevelési igazgatohelyettest
a teammegbesz¢lés 0sszehivasara.

Az intézmény helyiségeinek hasznalata

1. Kerékpar- és rollertarold €s parkold hasznalata

A kerékpar- és rollertarolot minden diaknak és oktatonak lehetdsége van hasznalni.
Az iskolaba valo megérkezéskor lakattal lezarja a jarmiivet ugy, hogy biztonsagban
tudja nemcsak sajat, hanem tarsai és oktatoi jarmiiveit is.

Az iskolakomplexum teriiletén a KRESZ szabalyai érvényesek, igy a kerékparokkal
és arollerekkel csak az erre kijelolt kerékparuton mehet, tovabba a jardan tolni koteles
a jarmiivet. Az iskolaba tanitasi id6 el6tt 10 perccel kell megérkezni rollerrel és
kerékparral éppugy, mint gyalogosan vagy tomegkozlekedéssel, hogy kizarjuk a
rohanasbol és sietségbdl adodo baleseteket. Motorkerékparral és autoval az épiilet
mogotti kiilsé parkoloban parkolhat a tanul6!

2. Tetdkert, sportudvar
A tanuld a tetOkertben és a sportudvaron a tanitasi id6 utan, valamint a hosszu
sziinetben tartdzkodhat. Az itt tartdzkodds miatt nem késhet el a tanitasi ordkrol.
Amennyiben igen, az orat tartd oktato konyveli azt percben a Kréta naploban.
Kizarolag a foldszinti ajton (portarol nyilo ajton) keresztiil mehet ki a tetokertbe, ez
lesz nyitva az ebédsziinet alatt.
A tetékertben van lehetésége a két iskola didkjainak a talalkozasra, de nem mehet az
udvaron at sem a masik iskola épiiletszarnyaba.
A didknak joga pihenés céljabol hasznalni a padokat, felfrissiilhet a friss levegon. A
sportudvaron 1év0 csocso-asztalt €s asztaliteniszt sajat eszkozzel hasznalhatja, de nem
mehet a zart rekortan palyara.
A kertben a térkdvel boritott kijeldlt utvonalon haladhat, kételes megovni a parkba
telepitett novényeket és gyepet.
A szemetet az erre kijelolt hulladékgyiijtokbe teheti, vigyazva iskolank kornyezetének
szépségeére.
A szemetelés kotelezo takaritast von maga utan a didk részére.

3. Ebédld

Az ebédlét az orarendben arra kijel6lt idopontban latogathatja abban az esetben, ha
elofizetett az étkezésre.
Itt a didk koteles a hazirendnek megfeleld elvart viselkedést tantsitani. Az ebédido
13:00-13:35 kozott van.

4. Folyoso, pihenéfiilke
A tanul6 a folyoson és a pihendfiilkékben tartozkodhat a tanitasi id6 el6tt és utan,
valamint a tanitasi sziinetekben. Koteles megdvni az épiilet allagat ebben az idében is.
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Béarmilyen rongalast vagy meghibasodast tapasztalnak, jeleziiik kell elsésorban az
tigyeletes kolléganak, valamint osztalyfondokiiknek és a vezetdségnek. A jelzés utan
az oktatoi testiilet kivizsgalja a felmeriild problémat.

Az emeleteket 0Osszekotd 1épcsdsorokat biztonsaggal kell hasznalni, melldzve a
rohangalast vagy ugralast. Az els6 emeleti, tet6kertre nyild folyososzakasz beltéri
korlatain athajolni tilos és balesetveszélyes.

A folyosokat, k6zos helységeket és az udvart kamerarendszer figyeli. A felvételek 30
napig visszanézhetok, mely mindannyiunk biztonsagat szolgaljak. A vezetdség
barmikor jogosult visszanézni 30 napon beliil a felvételeket, és ez bizonyitékként
szolgal barmilyen szabalyszegés vagy kar esetén.

5. Tanterem, Olt6z6, Tornacsarnok, Szertar
A didkok a tantermekbe, a mihelyekbe, tornacsarnokba, szertarba, 6ltozokbe
kizarélag az oktatoval egyiitt 1éphetnek be. Amennyiben a teremben engedély nélkiil
tartozkodik, fegyelmi biintetést von maga utan. Kizarolag az oktato kartyaja nyithatja
a termeket. Az intézmény dolgozoéinak, oktatdinak jogosultsagait az intézmény
igazgatdja szabja meg. A terem elektromos felszereléséhez (redény, kijelzd, stb.)
tanari engedély nélkiil nem nyulhat hozza.

A tanul6 jogai és kotelességei
A tanul6 jogai:

1. Megismerje ¢€s betartsa az intézmény Hazirendjét, a Iétesitményeinek,
helyiségeinek, berendezéseinek, gépeinek biztonsagos és szakszerli hasznalati
szabalyait.

2. Képességeinek, érdeklddésének és adottsdgainak megfeleld képzésben részesiiljon

vallasi vagy vilagnézeti meggy6zodésének, illetve nemzetiségi hovatartozasanak

megfelelden.

Tanulmanyait biztonsagban és egészséges kdrnyezetben végezze.

4. Hozzaférjen a tanulashoz, illetve azzal Osszefiiggésben jogai gyakorlasahoz és
kotelességei teljesitéséhez sziikséges informaciokhoz, jogai megsértése esetén
jogorvoslattal élhessen.

5. A fizikai és lelki er6szakkal szemben védelemben részesiiljon, személyiségét,
emberi méltdsagat s jogait tiszteletben tartsak.

6. Véleményét szabadon kifejezze, részt vegyen az érdekeit képviseld
szervezetekben.

7. A tanul6 jogainak gyakorlasa soran nem sértheti tarsai és a kozosség jogait.

8. Az oktatok kezdeményezésére, iskolaorvos, védond, szakértdé — sziilokkel,
gondviseldvel egyeztetett modon — javaslatara élhet a pedagogiai szakszolgalat
igénybevételével (pl.: egyéni fejlesztés, gyermekvédelmi szolgalat, pszichologus,
ifjasagvédelem).

W
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10.

11.

A tanul6t a tole elvarhatonal jobb teljesitményéért a Hazirendben meghatarozottak
szerint jutalmazni kell. A szakképzésért felel6s miniszter dijat, kitiintetést alapithat
az orszagos vagy nemzetkozi jelent6ségli eseményeken kiemelkedd teljesitményt
nyujtdé tanuldk jutalmazasa, elismerése céljabol. A dij, kitlintetés
kedvezményezettjeinek korére az igazgato tehet javaslatot.

Tanoran kiviili foglalkozas keretében dijmentesen vehet részt szakkori orakon,
sportfoglalkozasokon, tanulmanyi és szakmai versenyeken, hazi bajnoksagokon.
Ezek a foglalkozésok tanitasi napokon a 8. és 9. 6rakban kezdddhetnek.

A tanul6 hivatalos iigyeit a 2. emeleti Taniigyigazgatasi részlegen minden tanitasi
napon a 6. Ora utani sziinetben intézheti. Ekkor a folyosé ajtaja nyitva, egyéb
esetben zarva lesz. Mindez aldl kivételt képez hetente a szerda 6. 6ra, amikor
értekezletet tart az oktatoi testiilet.

A tanul¢ kotelességei:

Részt vegyen a kotelezo és a valasztott foglalkozasokon, a tanitas-tanulas soran
elsajatitsa, betartsa és alkalmazza az egészségét €s a biztonsagat védo ismereteket.
Eleget tegyen tanulmanyi kételezettségének.

Ovja sajat és tarsai testi és lelki épségét és egészségét.

Koteles a tanulo, kiskort tanul6 esetén a sziilo anyagi feleldsséget vallalni a tanuld
altal hasznalt, az iskola tulajdonaban 1év6 eszkozokert (Ipad, miihely szerszamai,
szamitogép). Lasd kiegészités a Mithelyszabalyzatban.

Megorizze, illetve az eldirasoknak megfelelden kezelje a rabizott vagy a szakmai
oktatds soran hasznalt eszkozoket, 6vja a technikumi intézmény létesitményeit,
felszereléseit.

Tiszteletetés megbecsiilést tantisitson a szakképz6 intézmény alkalmazottai irant.
Azonnal jelezze az intézmény valamelyik oktatdjanak/dolgozdjanak, ha sajat
magat, tarsait vagy masokat veszélyeztetd helyzetet, eseményt, tevékenységet,
fizikai vagy lelki erGszakot észlel. Betartja az intézmény létesitményeinek,
helyiségeinek, berendezéseinek, szamitogépeinek biztonsagos és szakszerll
hasznalati szabalyaival kapcsolatos eldirasokat.

Tudomasul veszi, hogy a tanuldi jogviszony: 1étrejottét kdvetden az intézmény
teriiletére barmely dohanyterméket, kdzbiztonsagra, valamint tliz- és robbands
veszélyes eszkozoket, anyagokat, pszichoaktiv- (tudatmodositdé) vagy annak
minoOsiilé szereket, szeszesitalt az intézmény teriiletére behozni TILOS!
Amennyiben a tiltas ellenére az intézmény teriiletére e termékek valamelyikét a
tanuld behozza, els6 esetben is a renddrséget kell értesiteni. Amennyiben
blincselekmény vagy kdzvetlen veszély gyanuja all fenn, az altalanos rendori
szerv értesitendd, egyéb esetben a sziilot/gondviseldt értesiti az iskola, ismételt
szabalyszegést kdvetden fegyelmi eljaras lefolytatasa rendelheto el.

Betartja az intézmény Iétesitményeinek, helyiségeinek, berendezéseinek,
szamitogépeinek biztonsagos és szakszerli hasznalati szabalyaival kapcsolatos
eléirasokat, melyek a tantermek faliujsagjan érhetdek el.

Ha valamilyen egyéb rendkiviili eseményt (pl.: balesetveszélyt, egészséget
veszélyeztetd — szeszesital, drogfogyasztas — koriilményt, tiizet, kdzveszéllyel
torténd fenyegetést stb.), kornyezetében balesetet-rosszullétet észlel, azt
haladéktalanul jelzi az intézmény oktatdjanak/dolgozojanak.
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10. Azonnal jelzi az intézmény oktatdjanak — amennyiben ezt allapota lehetdvé teszi
— ha rosszul érzi magat, esetleg megsériilt, és abban az esetben is, ha valamelyik
diaktarsanal all fenn ilyen allapot.

11. A tanul6 kételes részt venni a kotelezo €s valasztott foglalkozasokon és szakmai
gyakorlatokon, a Szakmai Program (tovabbiakban SZP) szerinti nevelés-oktatas
kozos tevékenységben.

12. Koételes a tanulasi tevékenységre alkalmas allapotban (egészségesen, kipihenten),
felkésziilten, a taneszkdzoket magaval hozva, id6ben érkezni az intézménybe,
illetve nem Oltozhetnek kihivoan/kirivoan. (Az iskola épiiletében ne viseljen
sapkat, kapucnit, mélyen dekoltalt felsot és nagyon rovid topot, rovid szoknyat és
rovid nadragot. Emellett a hivalkod6 sminket és az extrém szinli hajviseletet is
mellézze.) Lehetdség szerint ne viseljen ékszert, amennyiben mégis (fiilbevalo,
karkoto, nyaklanc), azokat a testnevelés és a gyakorlati 6rdkon a miithelyekben
levenni koteles. Tartozkodjon a fiiltagitod és piercing hordasatol.

Tanitasi napokon is rendezett €s-zart ruhdzatban jelenjen meg. Iskoldban ne
hordjon papucsot, szakadt farmert, olyan felirattal ellatott fels6ruhazatot, mely
masokat személyiségi jogaiban sért, “illetve illegalis szerek/targyak képét
abrazolja, vagy azok hasznalatara buzdit.

Amennyiben nem megfelelo ruhaban érkezik az iskolaba, koteles oktatoi és/vagy
vezetOi utasitasra az iskolai polojaba atoltdzni (tornafelszerelésbol vagy az iskolai
raktarbol), emellett fegyelmi fokozatban részestil.

Az intézmény teriiletén napszemiiveg €s sapka viselése nem megengedett.
Extrém, a hétkoznapi viselettdl eltérd ruhazat kizardlag az iskolai rendezvényeken,
DOK kérésére, a programnak megfelelden viselhetd.

13. Az intézmény elvarja, hogy a megjeldlt napokon iinnepld dltozetben jelenjen meg.
Az tinnepld fiuk esetén 6ltony, fehér ing, Lanyi-nyakkendd, lanyok esetében térd
alatt ér6 fekete szoknya vagy nadrag, fehér bluz és a Lanyi-nyakkendd.
Mindezekhez megfeleld cipé viselete kotelezd. A farmert és fiuk esetében a rovid
nadragot. nem engedélyezziik az iskolai iinnepélyeken. A palyaorientacids
napokon, az iskolai sportrendezvényeken, a Lanyi-napon a Lanyi-logoval diszitett
galléros poloban jelenjen meg a tanuld!

14. Késés esetén koteles a foglalkozason résztvevok zavarasa nélkiil bekapcsolddni a
kozos tevékenységbe.

15. Koételes elfogadni az oktatd — jogszerli és szakszerli — iranyitasat, sziikség esetén
feliigyeletét.

16. A tanul6 tanoran mobiltelefont, barmilyen digitalis eszkdzt csak oktatdjanak
utasitasra hasznalhat. Egyéb esetben kikapcsolt allapotban, a szekrényében koteles
azokat tarolni, melyekért az iskola felelésséget nem vallal.

17. Minden tanul¢ kételes a villamos energiaval, fiitéssel, az ivovizzel takarékoskodni,
az intézmény berendezéseire, hasznalati targyaira vigyazni, azok eépségének
megolrzésére tarsait is figyelmeztetni.

18. Az iskola épiiletében, a tornaterem 061tdz6iben tilos balesetveszélyesen kozlekedni,
sajat €s masok testi épségét veszeélyeztetd tevékenységet folytatni.

19. Az iskolaban tilos ragozni!

Kartéritési felel6ség
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Ha a tanul6 tanulmanyi kotelezettségeinek teljesitésével dsszefiiggésben a nevelési-oktatdsi
intézménynek jogellenesen kart okoz, a SZKT. szabalyai szerint kell helytéallnia.

A kartérités mértéke nem haladhatja meg:

(1) Ha a tanul6 a szakképzd intézménynek jogellenesen kart okoz, a Ptk. szerint koteles azt
megtériteni.

(2) A kartérités mértéke nem haladhatja meg a — karokozas napjan érvényes — kotelezé legkisebb
munkabér

a) egyhavi dsszegének 6tven szazalékat gondatlan karokozas esetén,
b) 6thavi 0sszegét szdndékos karokozas esetén.

A szakképzési munkaszerzOdéssel gyakorlati oktatdsban résztvevd tanulora vonatkozo
kartéritési szabalyok:

A tanul6 a szakképzési munkaszerz6désbdl eredd, kotelezettségeinek vétkes megsértésével a
gyakorlati képzést folytatod szervezetnek okozott kart koteles megtériteni.

Ha a tanul6t a gyakorlati képzésben valo részvétel soran kar éri, a gyakorlati képzést folytatd
szervezet koteles azt megtériteni.

A tanul6 a gyakorlati képzést folytatd szervezetnek gondatlansagbdl okozott kar értékének
Otven szazalékat koteles megtériteni azzal, hogy a kartérités mértéke nem haladhatja meg a
tanuld pénzbeli juttatdsanak egyhavi dsszegét.

A gyakorlati képzésen részt vevO tanuldo részére a gyakorlati' képzés szervezdje
(iskola/gazdalkodo szervezet) — a tanul6 altal okozott, de a tanulo altal meg nem téritett karok
fedezetére — feleldsségbiztositast koteles kotni.

Ovo-védo intézkedések

Tanuléink minden tanév elején tliz- és balesetvédelmi oktatasban részesiilnek, amelynek
soran fel kell hivni a figyelmiiket a veszélyforrasok elkeriilésére. Ennek megtorténtét az
osztalyféonokok a naploban rogzitik. Ezen kiviil informatikabol, gyakorlati targyakbol és
testnevelésbol balesetvédelmi oktatasban részesiilnek, amit a tanuldk alairasukkal igazolnak.
A gyakorlati oktatasban résztvevok a gyakorlati képzéshez kapcsolodd munka- és tlizvédelmi
oktatasban részesiilnek, melyet a munkavégzés eszkdzeiben, koriilményeiben torténd valtozas
esetén megismételnek. A gyakorlati oktatas soran az iskola gondoskodik a gépek, eszk6zok
munkavédelmi térvényben megfogalmazott biztonsagos tizembehelyezésérdl, a rendszeres
feliilvizsgalatarol és karbantartasarol, ennek részletes szabalyait az iskola munka és
tlizvédelmi szabalyzata tartalmazza. A tanulod 6ltozkodése, ékszerei, hajviselete stb. nem
képezhet veszélyforrast és nem akadalyozhatja a gyakorlati oktatast.

A rendkiviili események esetén sziikséges teendOket a szervezeti és mitkddési szabalyzat
tartalmazza.

Az oktatok a védo, ovo eldirasok figyelembevételével és igazgatoi engedéllyel vihetik be az
iskolai foglalkozasokra az altaluk készitett, hasznalt pedagodgiai eszkdzoket. Az iskolai
oktatashoz sajat eszk6z csak sajat felel6sségre vihetd be.

A tanulok igényei alapjan az iskola igazgatdjaval tortént elozetes megbeszEélés utan lehetdség
van arra, hogy az iskola létesitményeit, illetve eszkozeit (példaul sportlétesitmények,
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szamitogépek) a tanulok — oktatoi feliigyelet mellett — egyénileg vagy csoportosan hasznaljak.
Tanitason kiviil az iskola 1étesitményeit a szervezeti és miikddési szabalyzatban leirtaknak
megfelelden hasznalhatjak a tanulok, melynek betartasa minden diak szdmara kotelezo.

Azokat az 6vo-védo elodirasokat, amelyeket — a szervezeti miikodési szabalyzat eldirasainak
megfelelden, Osszhangban az egészséges ¢€letmddra vonatkozd tamogatd intézményi
munkarenddel — a tanuloknak az iskoldban vald tartézkodas soran meg kell tartaniuk. Az
eldirasokat az iskola szakmai programjaban foglalt teljes korli egészségfejlesztési
programban szerepld tartalmi kdvetelményekkel 6sszhangban kell értelmezni és alkalmazni.

A gyakorlati tevékenységek, kiils6 képzohelyek (pl. miihely, nyari gyakorlat helyszine) esetén
az iskolai hazirend és a képzohely, gyakorlohely hazirendje egyszerre érvényesiil, kiilonos
tekintettel a munkavédelmi eléirasok betartasara (biztonsag, eszkdzhasznalat).

Rendkiviili jarvanyligyi helyzet esetén az iskola specialis szabalyok szerint gondoskodik az
épiiletben tartdozkodok és az oda belépdk biztonsagar6l. A bejaratoknal és a folyosokon,
tantermekben rendszeresen fertdtlenités torténik.” A" jarvanyiigyi rendelkezések betartasa
mellett a személyes kontaktus minimalizalasa a cél, kiscsoportos foglalkozas kizarolag az
iskolavezetés engedélyével, megadott helyen és elére egyeztetett idépontban toérténhet. A
fertOtlenitett terembe a takaritas utan csak engedéllyel lehet belépni.

Belépo kartya hasznalatanak szabalyai

A belépteté tokent minden tanuldi jogviszonnyal rendelkezé didk és munkaviszonnyal
rendelkezé oktatd 1000.- Ft kaucid ellenében alairasaval (kiskoru-esetén a gondviseld
alairasaval is) igazoltan atvesz. A tokenért mindenki sajat maga felel. Amennyiben a token
elveszik vagy hasznalhatatlanna valik, a befizetett kauciot elvesziti a hasznaloja.

Belépés csak a fobejaraton lehetséges, az épiilet hatso részén 1€vo ajtokat tanitasi idében zarva
tartjuk.

A diakok a tokenjiiket minden nap kotelesek magukkal hozni, a portan térténd belépéskor és
hazamenetel eldtt kotelesek lehuzni a kartyaolvasé kapun. A token a beléptetési rendszer
része, igy pontosan meghatarozhato, hogy ki mikor Iépett az iskola teriiletére. Ez azt jelenti,
hogy amennyiben a didk vagy oktatd elkésik az 6rajarol, feleldsségre vonhato.

Az oktato is koteles be-€s kilépéskor-hasznalni a tokenjét. A szerkezet ajtonyitd eszkdzként
is funkcional. Minden kolléga a sajat jogosultsaga alapjan léphet be a termekbe, tanarikba,
folyosokra. A tantermeket csak az oktatok tokenje nyitja, igy az oktatd koteles a didkokkal
egylitt min. 2 perccel az ora kezdete elétt bemenni a tanterembe, hogy eldkésziiljenek az
orahoz. Kapcsolt ora esetén az oktato feleldssége, hogy marad-e a tanulokkal a tanteremben,
avagy bezarja maga mogott az ajtot. A tanteremben egyediil, feliigyelet nélkiil tanulé nem
tartozkodhat.

Szekrényhasznalat

Az intézmény minden tanuldja hasznalatra kap egy szekrényt, ahol a személyes targyait
tarolhatja. Ide koteles elrakni a mobiltelefonjat kikapcsolt allapotban. Aléirasaval, kiskoru
diak esetén sziil6i alairassal igazolva veszi at a kaucio (2000.-) megfizetése mellett a
szekrénykulcsat.
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A szekrényben koteles tarolni a sapkajat és napszemiivegét is, ezeket az iskola épiiletében
nem hordhatja.

A szekrényben ételt tarolni csak abban az esetben lehet, ha az zart dobozban, becsomagolva
keriil be, €s aznap elfogyasztja a didk. A szekrény rendben tartasa a diak feleldssége. A
tankonyveit, tornafelszerelést, személyes targyait tarthatja benne. Azonban nagytakaritas
idejére koteles teljesen kitiriteni a szekrényt €s nyitva hagyni az ajtot.

A telefonjat és minden okos eszkdzét a szekrényében koteles tartani.

A tanul6 fegyelmi feleldssége

Ha a tanuld az intézmény teriiletén beliil vagy kiilsé helyszinen rendezett eseményen
viselkedésében, beszédében, 6ltozkddésében nem alkalmazkodik az intézmény elvarasaihoz,
igazolatlanul hianyzik vagy késését nem tudja igazolni, magatartasa fegyelmi intézkedést von
maga utan.

Biintetési fokozatok:
1. szaktanari figyelmeztetd
szaktanari intés
osztalyféndki figyelmeztetd
osztalyféndki intés
osztalyféndki rovo
igazgatoi figyelmeztetd
igazgatdi intés
igazgatdi megrovas
fegyelmi eljaras (Lasd fegyelmi szabalyzat)

O 0NN kW

A tanulok mulasztasanak igazolasa

1. A tanulot nem lehet kikiildeni a folyosora tanorai foglalkozas alatt, de viselkedése
fegyelmi fokozattal biintetheto.

2. A tanulénak a hidnyzasat vagy késését a tanitasi oOrakrol, valamint egyéb

foglalkozasokrol igazolnia kell.

Az 6rakrol vald indokolatlan késés fegyelmi vétség.

4. A tanul6 altal vallalt fakultacios orakrol, szakkori foglalkozasokrol vald késésre és
hianyzasra is a fentiek érvényesek.

5. A kivételes helyzetektdl eltekintve a mulasztast kiskora esetén a sziil6 (gondviseld),
vagy nagykoru tanulé az osztalyfonoknek el6zetesen, de legkésobb a mulasztas
napjan, telefonon vagy e-mailen kételes bejelenteni. Amennyiben az intézmény nem
kap el6zetes értesitést a tanuld tavolmaradasardl, az fegyelemsértésnek mindsiil, és
osztalyfénoki hataskorben kertil elbiralasra.

6. A sziil6 egy tanév folyaman gyermekének 6t nem egybefiiggd alkalom/nap hianyzasat
igazolhatja. Ennél hosszabb iddtartamti hianyzasra engedélyt — indokolt esetben — az
iskola igazgatdja adhat. A kikérd osztalyfonokon keresztiil jusson el az igazgato
asszonyhoz.

7. A mulaszté tanuld sziil6je/gondviseldje iskolaba jovetelének els6 napjaig igazolhatja
mulasztasat. Mulasztas esetén minden esetben a Kréta E-naploba kell feltlteni az
igazolast.

hed
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8. Dunakeszi helyi sajatossaga a haziorvosi rendel6k €s az iskolak kozotti megallapodas,
mely szerint a sziil6 3 egybefiiggd laztalan napot orvosi igazolas nélkiil is igazolhat az
arra kijelolt formanyomtatvanyon. Ezt a szabalyozast iskolank nem vezeti be, igy nem
fogadja el a sziilok altal megirt formanyomtatvanyt betegség esetén.

9. Utoblagos, a hatarido lejartat kovetoen benytjtott igazolas nem fogadhato el.

A TANULO MULASZTASA IGAZOLT:

- Haatavolmaradasat naploszammal ellatott orvosi igazolassal (a kiallitds datuma, az orvos
alairasa, a rendeld neve, az orvos pecsétje, kodja), vagy korhazi zardjelentéssel igazolja.

- Tanulészerz6dés keretében folyd gyakorlati oktatas esetén tappénzre jogositd orvosi
igazolas sziikséges a munkaszerzodéssel rendelkezd tanulok esetében minden hianyzast
(akar iskolai, akar kiils6 gyakorlati) tappénzre jogositd igazolassal kell igazolni, melyet
mindkét esetben a munkahelyen is le kell adni. A kiilsé gyakorlati munkahely csak eredeti
példanyt fogad el, melynek a gyakorlati helyre valo eljuttatasa a sziil6/gondviselo, illetve
a tanulo kotelessége, feleldssége.

- Hatosagi intézkedésre, allampolgari kotelezettségeinek teljesitésére maradt tavol, és ezt
igazolja. Ilyen esetben mindig eldre be kell mutatni az osztalyfonoknek a
kikérét/behivot/idézést, aki az adott napra elére igazolja a tanuld hianyzasat a Kréta
rendszerben

- Eldzetesen engedélyt kapott a tavolmaradasra az osztalyfonoktol, vagy az igazgatotol.

- A tanuld a technikum utolsd6 két évfolyaman, legfeljebb 2 -alkalommal évente,
tovabbtanulasi célt rendezvényen vehet részt, feltéve, ha ezt a rendezvény szervezdje altal
kiallitott igazolassal igazolja.

- Amennyiben az igazolas barmely esetben kiilon dokumentummal torténik, azt a sziilének
ala kell irnia.

A TANULO KESESE IGAZOLT, HA:
- Késés esetén a sziil6 szoban vagy irasban igazolja, amit kizarélag csak a késés napjan tehet
meg, egy évben maximum 2 alkalommal.

Tanulok év végi osztilyzata és a tanulok hidnyzasdnak Osszefliggésére vonatkozo
szabalyok: 12/2020. (Il. 7.) Korm. rendelet a szakképzésr6l szolo torvény végrehajtasarol
(Hatalyos 2025. januar 20-t61) https://njt.hu/jogszabaly/2020-12-20-22

» 164. § Ha a tanulonak — az ideiglenes vendégtanuloi jogviszony id6tartamanak kivételével —egy

tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egylittesen a kétszazotven foglalkozast vagy

egy adott tantargybol a foglalkozasok harminc szazalékat meghaladja, és emiatt a tanuld

teljesitménye tanitasi év kozben nem volt érdemjeggyel értékelhetd, a tanitasi év végén nem

mindsithetd, kivéve, ha az oktatoi testiilet engedélyezi, hogy osztalyozd vizsgat tegyen. Az oktatoi

testiilet az osztalyozo vizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha a tanuld igazolatlan mulasztdsainak

szama meghaladja a husz foglalkozast, és a szakképzé intézmény eleget tett a 163. §-ban

meghatarozott értesitési kotelezettségének.

\ fenti baly értelmél kivetkezéket alkal ki

A tanulé 250 éra feletti hianyzasa esetén:

- Ha rendelkezik a Szakmai programban meghatarozott, kell¢ szamu osztalyzattal az adott
tantargybol, 2 eset lehetséges:
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1. igazolatlan hianyzasainak szdma 20 ora alatt van: osztalyzatai alapjan
lezarhato.

2. igazolatlan hidnyzasa eléri a 20 6rat: nem zarhato le az osztalyzatai alapjan, és
az oktatotestiilet szavazata alapjan megtagadhatd az osztalyozo vizsgara
engedés. (Ennek az is a feltétele, hogy a sziikséges értesitések ki lettek kiildve
az igazolatlan orakrol).

- Ha nem rendelkezik kellé szdmu osztalyzattal az adott tantargybol, és 20 ora alatt van az
igazolatlan 6rainak a szdma: akkor osztalyozé vizsgéra bocsathato.

A tanulé hianyzasa az adott tantargybodl (elmélet vagy gyakorlat, a torvény nem tesz

kiilonbséget) meghaladta a 30 szazalékot:

- Harendelkezik a Szakmai programban meghatarozott, kelld szdmu osztalyzattal az adott
tantargybol, 2 eset lehetséges:

3. igazolatlan hidnyzasainak szama 20 6ra alatt van: osztalyzatai alapjan
lezarhato.

4. igazolatlan hidnyzasa eléri.a 20 6rat: nem zarhato le az osztalyzatai alapjan, és
az oktatotestiilet szavazata alapjan megtagadhat6 az osztalyozo vizsgara
engedés. (Ennekaz is a feltétele, hogy a sziikséges értesitések ki lettek kiildve
az igazolatlan orakrol).

- Ha nem rendelkezik kelld szamu osztalyzattal az adott tantargybol, és 20 ora alatt van az
igazolatlan 6rainak'a szama: akkor osztalyozo vizsgara bocsathato.

Mindez azt is maga utan-vonja, hogy az oktatotestiiletnek az osztalyozo vizsgak elott a problémas
eseteket meg kell szavaznia egy értekezleten.

155. § A tankételes tanulo kivételével megsziinik a tanuldi jogviszonya annak, aki egy tanitdsi
éven beliil igazolatlanul harminc foglalkozasnal tobbet mulaszt, feltéve, hogy a szakképzo
intézmény a tanulot, kiskorti tanulé esetén a kiskora tanuld torvényes képviseldjét legalabb
két alkalommal irasban figyelmeztette az igazolatlan mulasztas kovetkezményeire.

156. § A tankoételes tanulo tanuldi jogviszonya nem sziintetheté meg, ha a tobbcélt szakképzo
intézmény mas intézményegységében a tanuld tanulmanyainak folytatésara lehet6ség van.

Ha a gyakorlati képzést szakképzési munkaszerz6dés keretében gyakorlati képzést folytatd
szervezet végzi, az évfolyam megismétléséhez a gyakorlati képzést folytatd szervezet
hozzéjarulasa is sziikséges. Azonban, ha a tanuld mulasztdsa a husz szazalékot eléri, de
igazolatlan mulasztdsa nincs, és szorgalma, elért teljesitménye alapjan a mulasztasat a
kovetkez6 tanév megkezdéséig potolja, és az eldirt gyakorlati kovetelményeket teljesiteni
tudja, mentesithetd az évfolyam megismétlésének kotelezettsége alol. Errdl az oktatdi kar a
gyakorlati képzohely javaslatara az intézmény szakmai programjaban foglaltak alapjan dont.
Mulasztas a szorgalmi iddszakon kiviili 6sszefiiggd szakmai gyakorlatrol:

Ha a tanul¢ igazolt és igazolatlan mulasztasa meghaladja az 0sszefiiggd szakmai gyakorlati
képzesi id6 (6raszam) husz szazalékat, a tanulo az évfolyam kovetelményeit nem teljesitette
(magasabb évfolyamra nem léphet). Azonban, ha igazolatlan mulasztasa nincs, vagy az
igazolatlan mulasztdsa nem haladja meg az Osszefiiggd szakmai gyakorlati képzési id6
(6raszam) Ot szazalékat, és az igazolatlan mulasztasat poétolta, a kovetkezd tanév
megkezdéséig potolja az eldirt gyakorlati kovetelményeket, a tanulé magasabb évfolyamra
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léphet, amennyiben a gyakorlati képzés szervezoje ezt igazolja. A magasabb évfolyamra Iépés
kérdésében a gyakorlati képzés szervezdjének javaslatara a szakképzo iskola oktatdi kara
dont. Az igazolatlan mulasztas nem haladhatja meg az 6sszefliggd szakmai gyakorlati képzési
1d6 (6raszam) ot szazalékat. Az igazolatlan mulasztast a tanul6 potolni koteles.

A felnéttképzésre vonatkozo hianyzasi és igazolasi eldirasok a 12/2020. Kormanyrendeletben
foglaltakkal megegyeznek. A tantargyak, modulok aloli felmentések beadasanak hatarideje
intézményenként eltérd lehet. Ennek idépontjait a szakképzd intézmény a honlapjan
nyilvanossagra hozza legkésébb szeptember 15.ig. A tanulo eldzetes ismeretének beszamitasa
a hatalyos jogszabalyon alapul.

Az osztalykirandulasok és iskolan kiviili programok rendje

10.

11.

12.

Tanulmanyi kirandulas, kulturdlis rendezvények: mozi, szinhazlatogatas, projektnap,
osztalyprogram, osztalykirandulas, szervezett kiilfoldi utazasok.

A tanulmanyi kirandulasokat az adott osztaly osztalyfondki, illetve szakmai tanmenetében
kell tervezni, a didkképviselokkel, az osztaly sziiloi kozosségével egyeztetni kell a
szervezést €s a pontos célkitlizéseket. A kirandulasokat az Intézmény éves munkatervében
foglaltak alapjan vagy tanitds nélkiili munkanapon, vagy tanitasi sziinetben lehet
szervezni.

A kirandulas koltsegeit ugy kell megallapitani, hogy az a sziiloket a legkisebb mértékben
terhelje. A kirandulas varhato koltségeir6l a sziildt irasban kell tajékoztatni, akik irasban
nyilatkoznak a kirandulas koltségének vallalasarol.

A kirandulashoz annyi kiséré nevel6t vagy sziilot kell biztositani, amennyi a zavartalan
lebonyolitashoz sziikséges, de 20 tanuloként legalabb egy fot.

Gondoskodni kell az elsosegélynyujtashoz sziikséges felszerelésrdl, tovabba a
balesetvédelmi oktatasrol is.

Az osztalykirandulas tanul6i névsorat és tervezetét irasban kell leadni az altalanos
igazgatohelyettesnek.

Amennyiben a kirdndulds iskolai munkanapra esik, az azon részt nem vevé tanulok
szamara foglalkozasokrol, feliigyeletrdl, az Orarend szerinti napi tanitasi id6ben
gondoskodni kell.

Osztalykirandulasok az Intézmény éves munkatervében rogzitett idopontokban lehetnek,
ha az osztaly tanuldinak sziilei irasban vallaljak a kirandulas koltségeit. A kirandulast az
igazgato engedélyezi, hozza irdsos kérvényt kell benyujtani.

A kirandulocsoport a gyiilekezési helyt6l a visszaérkezés helyéig a kisérd oktato
feliigyelete alatt all. A csoport tagjai egyiitt utaznak, taraznak, megnézik a
nevezetességeket. A csoportbdl eltavozni csak akkor lehet, ha a kisér6 oktaté megengedi.
Az iskola altal szervezett, kotelez6 és szabadon valaszthaté iskolan kivili
rendezvényeken, programokon a tanuloknak a kulturalt viselkedés altalanos szabalyai
szerint kell részt venniiik, az iskolaban is érvényes magatartasi szabalyokat kell
betartaniuk.

Minden rendkiviili eseményt (pl: baleset, tliz, hianyzas) azonnal jelenteni kell a
kirandulast vezetd, illetve a rendezvényen feliigyel6 oktatonak.

A tanulonak csak rendkiviil indokolt — orvosi igazolason vagy méltanyossagi alapon
elbiralhatd sziiléi kérésen alapulé — esetben lehet megengedni, hogy a tanulmanyi
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kirandulas helyett az iskola mas tanodrai foglalkozadsan vegyen részt, vagy a kotelezo
iskolai rendezvényrdl tavol maradjon.

13. A diak az el6re megszervezett kirandulasra elmenni kételes, amennyiben nem jelenik meg,
¢s a tavolmaradast nem jelzi a sziild min. 72 6raval a program el6tt, minden gyermekére
juto koltséget fizetni koteles.

14. Ha egy osztaly 15%-a nem vesz részt az osztalykirandulason/szakmai kirandulason/iskolai
programon, akkor a kdvetkez6 kérvényezett kirandulast a vezetdség nem hagyja jova.

A téritési dijakkal, tandijakkal kapcsolatos szabalyozas

Az oktatassal Osszefliggd téritési dijak mértékérdl és az esetleges kedvezményekrdl — a
fenntartoval valo egyeztetést kovetden — tanévenként az iskola igazgatoja dont. A dontés elott
az igazgato kikéri az Oktato Testiilet €s a Sziil6i Munkakozosség véleményét.

TERITESI DIJKOTELES:

1. afiiggetlen vizsga

2. az érettségi bizonyitvany megszerzése vagy a tanuldi jogviszony megsziinése utan az
érettségi vizsga, tovabba az adott vizsgatargybol masodik vagy tovabbi javitd- és potld
vizsgaja

3. a tanuldi jogviszony fenndllasa alatt az érettségi bizonyitvany megszerzése elotti
sikertelen érettségi vizsga masodik vagy tovabbi javitd- és potld vizsgaja

4. a tanuldi jogviszony megszliinése utan megkezdett szakmai vizsga (ideértve a javitd- és
potlod vizsgat is), tovabba a tanuldi jogviszony fennallasa alatt megkezdett, de be nem
fejezett szakmai vizsga esetén a masodik vagy tovabbi javitovizsga.

TAND{JKOTELES:

1. a nevelési-oktatasi intézményben a szakmai programhoz nem kapcsolodo nevelés €s
oktatas, valamint az ezzel §sszefliggd mas szolgaltatas

2. technikumi évfolyamon a tanulmanyi kovetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam
masodik és tovabbi alkalommal t6rténé megismétlése

3. atanuldi jogviszony keretében a harmadik vagy tovabbi szakképesitésre valo felkésziilés,
beleértve a harmadik vagy tovabbi szakmai vizsgat, annak javito- és potld vizsgait is.
Ebbdl a szempontbol kivétel az a szakképesités, amelyet iskolarendszeren kiviili
szakképzésben szereztek. Nem szamit masodik szakképesitésnek a meglévo
szakképesitéssel betoltheté munkakdr magasabb szinvonalon vald ellatdsat biztositd
képzésben — szakmai és vizsgakovetelményben meghatarozott kdrben — szerezhetd
szakképesités, példaul a szakképesités raépiilések.

4. A téritési és tandij a fenntart6 altal meghatarozott keretek kozott a tanulmanyi eredménytol
fliggden €s a tanuld szocialis helyzete alapjan csokkenthetd

5. A téritési dijakat oktober 15. és marcius 15. napjaig elore kell befizetni a gazdasagi
ligyintézo6tol kapott csekken. Félévre szo016 dijakat a hatarozat kézhezvételétdl szamitott
15 napon beliil kell befizetni.
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A tankonyvellatas iskolan beliili szabalyai

A tankOnyvrendelést oly modon kell elkésziteni, hogy a tankOnyvtdmogatds, a
tankonyvkolcsonzés az iskola minden tanuldja részére biztositsa a tankonyvhoz vald
hozzéjutas lehetoségét.

Azingyenes tankonyvek az iskola konyvtari allomanyaba keriilnek. Az ingyenes tankonyvhoz
a tanulok kdlcsonzés utjan jutnak. Az iskolaba torténd beiratkozassal automatikusan tagja lesz
az iskolai konyvtarnak a tanulo, aki a tankonyvek atvételét alairasaval igazolja. Az iskolai
tankonyvkdolcsonzés soran biztositani kell, hogy a kdlcsonzést igénybe venni kivano tanulok
egyenlo eséllyel jussanak hozza a tankdnyvekhez. Ha a tankonyv kélcsonzése soran a konyv
a szokasos hasznalatot meghaladd mértéken tul sériil, a tankonyvet a tanuld elveszti,
megrongalja, a nagykora tanuld, illetve a kiskora tanul6 sziildje az okozott karért kartéritési
felelosséggel tartozik. Nem kell megtériteni a rendeltetésszerii hasznalatbdl szarmazo érték-
csokkenést (amortizacio). A tankdnyv elvesztése esetén a tanuld, illetve sziilgje kdteles a
tankOonyv beszerzési arat megteriteni. A tanulonak felrohaté ok miatt megrongalodott
tankonyvet a tanuld/sziild koteles masik tankonyv beszerzésével megtériteni, illetve a
tankonyv értékét megfizetni.

Az elektronikus naplohoz valo sziil6i hozzaférés modja

Az iskolaban hasznalt elektronikus naplo adataiba a sziil6é/gondvisel6 az online feliileten az
iskola altal szamara — sziil6i jogon — biztositott jelszo hasznalataval beletekinthet, tovabba a
naplo szervezeti és mitkodési szabalyzatban meghatarozott modon hitelesitett papiralapu
masolatat is megtekintheti az iskola oktatdi helyiségében az osztalyfondkkel megbeszélt
idépontban, illetve a fogadooran.

Az iskola irasbeli tajékoztatasi kotelezettségét az elektronikus naplon keresztiil teljesiti. A
tanulo elomenetelével kapcsolatban — a sziil6 irasbeli kérésére — a tajékoztatast is az e-naplon
keresztiil Vaci SZC Dunakeszi Lanyi Ferenc Technikum és Szakképz6 Iskola irod4ajaban 2120
Dunakeszi, Didknegyed liget 1., az osztalyfonoktdl €s az intézmény igazgatojatol.

Az osztalyfonok a digitalis napld utjan tdjékoztatja a sziiloket a fogadd orak, a sziil6i
értekezletek iddpontjarol és mas fontos eseményekrol, legalabb 6t nappal az esemény el6tt.

- Segédlet az Elektronikus Naplo és az Elektronikus Ellendrzé konyv sziiloi és tanuldi
hasznalatahoz. Az iskola a tanul6i adatok és mindsitések-értékelések nyilvantartasara
kozpontilag meghatarozott modon, elektronikus naplot alkalmaz. Az elektronikus naplo
minden sziil6 és tanuld szamara egységesen az interneten keresztiil hozzaférheto.

o Az elektronikus felillet elérése az alabbi internetes — weboldalon az
internetbongészo cimsoraba vald begépelés utan érhetd el.

o Gondvisel6i hozzaférést, jelszot a torvényes képviseld, gondviselé kérhet. A
gondvisel6i hozzaférést az intézmény informatikusa generalja le, és kiildi meg a
sziil6 altal megadott e-mail cimre. Kérjiik, hogy elsdsorban gmail végzodési e-
mail cimet hasznaljanak, mert az egyéb végzodésiiek esetében eléfordulhat, hogy
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az informatikus altal kikiildott felhasznalonevet és jelszot nem kapjak meg. A
sziil6k sajat gyermekiik naplé bejegyzéseihez kapnak hozzaférési (olvasasi) jogot.
Az interneten keresztiil torténé hozzaférés igényét az osztalyféndknél jelezzek a
tanév elején.

o Igény esetén az elektronikus naplo biztonsagos hasznalataval kapcsolatban az
informatikus kollégak tartanak tajékoztato eldadast.

Iskolai konyvtar rendje

Az iskolai konyvtar az arra kijelolt idopontban tart nyitva. A tervezett tarsasjaték-klub
helyszinéiil is szolgal.

A konyvtarban didk egyediil nem tart6zkodhat.

A konyvtar szamitogépeit tanulas céljara minden diak hasznalhatja oktat6 feliigyelete mellett.

Tanulokkal 0sszefiiggd szabalyok:

Az iskola nem vallal kartéritési. felelosséget a tanulonak a tanuldi jogviszonybdl fakadod
kotelezettségeinek  teljesitéséhez, illetve jogai  gyakorlasdhoz —nem  sziikséges
vagyontargyaiban bekovetkezett értékveszteségekért — kivéve —ha azt a tanuld az iskolaba
érkezéskor az osztalyfonokének vagy az igazgato altal kijelolt oktatonak megérzésre leadja.
A meg0rzési id6 alatt az iskola a targy feliigyeletét és megorzéset vallalja (ingyenes letét).
Az iskolaba tilos behozni minden olyan eszkozt, amely a tanora €s a foglalkozasok rendjének
jelentds megzavarasara, személyhez fiz6d6 jog megsértésére kifejezetten és célzottan
alkalmas, a tobbi tanulot tankotelmének teljesitésében akadalyozza. vagy artalmas az
egészségre €s a testi épségre.

Amennyiben ilyen targy birtoklasara fény dertil, a tanulé koteles azt jelenteni, illetve atadni
az oktatonak, aki az elvett targyat zarhato szekrénybe helyezi el, és haladéktalanul értesiti
arrol a tanul6 sziilgjét annak kozlésével, hogy az elvett targyat mikor veheti at. E cselekmény
fegyelmez6 vagy fegyelmi intézkedést von maga utan.

Tilos az iskolaba, iskolai rendezvényekre, €s iskolan kiviili programokra a kdvetkezo targyak
be/elvitele:

*barmilyen fegyvernek mindsiilo, kozbiztonsagra veszélyes targy, szard- €s
vagoeszkozok, gyufa, ongyujtod, napraforgomag, kartya, dohany, elektromos cigaretta,
szeszes ital, tudatmodosito szer.

*gyulékony vegyszer, robbanoszerek.

A szakképzésrol szol6 2019. évi LXXX. torvény 33. §-a (1a) és (1b) bekezdése szerint
a Kormany rendeletben meghatarozza azon — a tanul6i jogviszonybdl, felnéttképzesi

jogviszonybol, kollégiumi tagsagi viszonybol szarmazo
kotelezettségek teljesitéséhez, jogok gyakorlasahoz nem sziikséges — targyak korét,
amelyet a tanulé a megfeleld testi, szellemi €s erkolcsi fejlédéshez valo jogra, az
egészséghez valo jogra, az oktatas zavartalansdganak biztositasara, valamint a koz
érdekére, kdzbiztonsagra tekintettel a szakképz6 intézménybe

a) nem vihet be (a tovabbiakban: tiltott targy), vagy

b) bevihet, azonban azt a tanitasi nap folyaman csak akkor birtokolhatja és
hasznalhatja, ha azt a szakképz6 intézmény ba) igazgatoja egészségiigyi
célbol, vagy
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bb) oktatdja vagy pedagogusa pedagogiai célbol

— a tanulmanyi rendszerben a Kormany rendeletében foglaltak
alapjan rogzitettek szerint — az altala meghatarozott idGszakra
engedélyezi (a tovabbiakban: hasznalataban korlatozott targy).

Az (la) bekezdésben foglalt szabalyok betartatasaért a szakképzo intézmény
igazgatoja felel azzal, hogy a Kormany rendeletében, valamint a hdzirendben
meghatarozottak szerint gondoskodik a szabalyok betartasanak ellendrzésérol, a
targy atvételérdl, oOrzésérdl, a tanuld, vagy egyéb személy részére torténd
visszaadasanak rendjérol.

A targyak Orzésére — a tiltott targy kivételével — a Polgari Torvénykonyv
altalanos, a szerzOdésen kiviili karokozasért vald feleldsségre vonatkozd
szabalyait kell alkalmazni. A tiltott targy 6rzése soran a targyban bekdvetkezett
karért a szakképzo intézmény nem felel.

3.2.1 Tiltott targyak kore
A szakképz0 intézménybe illetve kollégiumba nem vihetd be:
a) a kozbiztonsagra kiilonosen veszélyes eszkozokrol szolo 175/2003.
(X. 28.) Korm. rendelet
szerinti kdzbiztonsagra kiilondsen veszélyes eszkoz, b) azon targy,
amelynek birtoklasa ba) a szabalysértésekrol, a szabalysértési
eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi rendszerrdl szolo 2012.
évi II. térvényben, vagy bb) a Biintetd Torvénykonyvrol szo16 2012.
évi C. torvényben foglaltak szerint biintetendd, vagy
c) a tizennyolcadik életévét be nem toltott személy részére nem értékesithetd
termek.

3.2.2. Hasznalataban korlatozott targyak kore:
Hasznalataban korlatozott targynak mindsiil

a) a tanitasi nap folyaman

b) a foglalkozasok ideje alatt a kollégiumban,

c) a tandrak, a szakmai oktatas, illetve a szakképesitésre felkészitdé szakmai
képzés szerinti foglalkozasok ideje alatt — ideértve az intézményben toltott idot
is — minden évfolyamon a telekommunikacios eszkdozok — kiillondsen a
mobiltelefonok —, a kép- vagy hangrogzitésre alkalmas eszkdzok €s az internet
elérésre alkalmas okos eszk6zok, riadalom keltésére alkalmas eszkoz.

A tanulok a gyakorlati oktatashoz sem vihetnek be sajat tulajdont munkaeszkozt és gépet,
eseti engedély nélkiil.

A tiltott és hasznalataban korlatozott targyak atvételének és visszaadasanak szabalyai

1) Ha arra utalé informacié meriil fel, hogy a tanulé az intézmény teriiletén
héazirend 3.2.1 (b) pontja szerinti tiltott targyat tart birtokdban, akkor a szabalyok
betartasat az oktatd jogosult ellendrizni azzal, hogy

a) felszolitja a tanuldt annak igazolasara, hogy a tiltott targy nincs a birtokaban, és ezzel
egyidejlleg
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b) értesiti

ba) a nevelési-oktatasi intézmény rendjének fenntartasaban kozremiikodo
személyt, bb) az altalanos rendori

szervet, és bc) a tanulo sziildjét.
(2) Ha arra utal6 informacié meriil fel, hogy a tanuld az intézmény teriiletén
a) az hazirend 3.2.1 (a) és(c)pontja szerinti tiltott targyat vagy

b) hasznalataban korlatozott targyat engedély nélkiil tart birtokéban, akkor a szabalyok
betartasat az oktatd jogosult ellendrizni azzal, hogy ba) elsdsorban felszolitja a
tanulot a targy atadasara,

bb) — amennyiben felszolitas ellenére a targyat nem adja at — felszolitja a
tanulot annak igazolasara, hogy a tiltott vagy hasznalataban korlatozott targy
nincs a birtokaban.

(3) Ha a tanulo
a) az 3.2.1 (a) és (c)pontja tiltott targyat, vagy
b) hasznalataban korlatozott targyat engedély nélkiil

birtokaban tartja a tanitas vagy a kollégiumi foglalkozas id6tartama alatt, azt a tanul6tol a
pedagogus atveszi.

A hasznalatban korlatozott targyak igazgatéi engedély nélkiil nem lehetnek bekapcsolt €s
lathat6 allapotban az intézmény teriiletén.

A tanuloknak tanitdsi 1d6 kezdetén le Kkell tenniiik a kulccsal zarhato
szekrényiikbe vagy olyan tarolasra alkalmas helyre, amely tanitasi id6 alatt is
elzarhatd. Ez nem lehet a tanul6 személyes ruhazata.

Amennyiben nincs ilyen tarolasra alkalmas hely, akkor a targyat le kell adnia az
intézmény altal biztositott polcos, kulccsal zarhat6 szekrénybe. Onnan tanitasi id6
végén az igazgatd altal megbizott oktatd vagy helyettes adhatja vissza.

Akinél a tanitasi id6 alatt hasznalatdban korlatozott targyat talalnak €s engedély
nélkiil birtokolja, akkor azt a pedagogus elveszi és az elvételrol jegyzokonyvet
vesznek fel:

idépont
targy tipusa, allapota megjeldlésével.
Az igy elvett targyat csak a sziilének adhatja vissza az intézmény.

A tanuld részére a birtoklas és hasznalat igazgatd, valamint oktatd altali engedélyezése

A birtoklasra és hasznalatra vonatkozo engedélyt az igazgat6 adhatja meg, vagy
igazgatoi jovahagyassal az oktatd, majd a tanulmanyi rendszerben rogzitik (vagy
az oktatd vagy az igazgato)

a) a birtoklas és a hasznalat céljat,
b) az engedély érvényességének idétartamat (tanoran, foglalkozason, tanitasi év), tovabba

c) birtokolhat6 targyat.
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A telefonhasznalat szabdlyai az intézményen beliil oktatasi idészakban:

A rendelet hasznalataban korlatozott targynak mindsiti a sajat tulajdonu telekommunikacios
eszkozoket (telefon, tablet, laptop, okosora). A diak koteles a sajat, nevére atvett szekrényben
tartani oktatasi ido alatt, beleértve a sziineteket is. Mivel az intézmény szamos oktatasi célra
hasznalhato tablettel, laptoppal rendelkezik, igy oktatdsi célra sem hasznalhatja a sajat
eszkozeit.

A szabalyozas megszegése esetén:

1. Alkalommal telefont leadja a tanul6 a titkdrsagon, nap végén maga veheti fel, osztalyfonok
osztalyfénoki figyelmeztetdt ir be, vagy ha az mar van, akkor kovetkezd fokozatot.

2. Alkalommal telefont leadja a tanuld a titkarsagon, nap végén maga veheti fel, osztalyfonok
igazgatoi figyelmeztetdt irat be vagy ha az mar van, akkor kovetkezd fokozatot, valamint
telefonon egyeztet sziil6vel, személyesen tajékoztatja tanulot, hogy a kdvetkezd esetben mar
a fegyelmi eljarast inditjuk.

3. Alkalommal fegyelmi eljaras inditasa.

Amennyiben a didknak halaszthatatlan problémaja miatt hasznalnia kell a telefonjat, koteles
engedélyt kérni a tantestillet egy tagjatol, aki ellendrzi, hogy a probléma megoldasaval
visszakeriil a didk szekrényébe a késziilék.

Amennyiben a didk megbetegszik vagy megsériil, errdl sziilojét/gondviseljét értesiteni kell,
melyet az iskola védondje, vagy az 0 tavolléte esetén a didk barmely tandra teszi ezt meg.
Ilyen esetben is kilépd papirral hagyhatja el az épiiletet.

Amennyiben a didk tobb telefonkésziilékkel érkezik az intézménybe, mindegyiket
elzarni koteles a fent emlitett modon.

Az oktatok kikapcesolt/néma tizemmodban magukkal vihetik a telefonjukat, hiszen a
varatlan helyzetek kezelését (rosszullét, betegség, meghibasodas, hiba vagy rongalas
észrevétele) azonnal meg kell oldani.

Ezen szabalyozés alol azok a tanuldk képeznek kivételt, akiknek betegségiik szinten
tartasa megkoveteli (pl. cukorbetegség) a telefonjuk mitkodSképességét. Ok teljes diszkrécio
mellett maguknal tarthatjak a késziiléket.

Ha arra utal6 informaci6 meriil fel, hogy a tanul6 az Nkt. 7. § (1) bekezdés b)-j) pontja
szerinti nevelési-oktatdsi intézmény teriiletén az 1. § b) pontja szerinti tiltott targyat tart
birtokaban, akkor a szabalyok betartasat az oktatd jogosult ellendrizni azzal, hogy

a) felszolitja a tanuldt annak igazolasara, hogy a tiltott targy nincs a birtokaban, és

ezzel
egyidejiileg
b) értesiti
ba) a nevelési-oktatasi intézmény rendjének fenntartasaban kdzremitk6do
személyt, bb) az altalanos rendori
szervet, és bc) a tanuld sziilojét.

Ha arra utal6 informéaci6 mertil fel, hogy a tanul6 az Nkt. 7. § (1) bekezdés b)-j) pontja

szerinti nevelési-oktatasi intézmény teriiletén a) az 1. § a) és c) pontja szerinti tiltott targyat
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vagy b) hasznalataban korlatozott targyat engedély nélkiil tart birtokaban, akkor a szabalyok
betartasat az oktatd jogosult ellendrizni azzal, hogy ba) elsésorban felszolitja a tanulot a targy
atadasara, bb) — amennyiben felszolitas ellenére a targyat nem adja at — felszolitja a tanulot
annak

igazolasara, hogy a tiltott vagy hasznalataban korlatozott targy nincs a birtokaban.

Ha a tanul6 a) az 1. § a) és c) pontja tiltott targyat, vagy b) hasznalataban korlatozott
targyat engedély nélkiil birtokaban tartja a tanitds idétartama alatt, azt a tanulotol az oktato
atveszi.

A tarsadalmi tulajdon megbecsiilése ¢s védelme, az egyéni tulajdon tiszteletben tartasa
minden tanulora nézve kotelez6. A tarsadalmi vagy egyéb tulajdonban gondatlansagbol
okozott karokért a tanuld anyagilag, a szandékos karokozas esetén pedig anyagilag (a kar
megtéritése mellett) és fegyelmileg felelds. A folyosokon, tantermekben, tanmithelyekben
elhelyezett késziilékeket, miszereket, mas eszkozoket (héfokszabalyzot, elektromos
arnyékolo, stb) a tanulok oktatoi engedély nélkiil nem kapcsolhatjak be, nem mitkodtethetik.

Tanulmanyok alatti vizsgak

Az iskolaban a tanulmanyok alatti vizsgak tantargyi, évfolyamonkénti kovetelményeit a helyi
képzesi program kimeneti kovetelménye tartalmazza tantargyanként. A tanulo igénybe veheti
a Szakértdi véleményben foglalt mentességeket és konnyitéseket.

Javito vizsga

Javitovizsgan kell részt vennie annak a tanulonak, akinek valamelyik tantargybol az év végén
megallapitott osztalyzata elégtelen volt, vagy az osztalyozo vizsgan szerzett elégtelent.

A javitovizsgara utasitott tanuld vizsgat csak az igazgato altal megallapitott napon tehet.

A javitovizsga helye az az iskola, amellyel a tanulonak tanuléi jogviszonya van. A vizsga
elott legalabb 30 nappal fiiggetlen vizsgabizottsag kérheto.

A vizsga idejét az igazgatd kozzéteszi az iskola honlapjan (minden év augusztus 15-31.
kozott) e A javitovizsga kdvetelményeit az iskola honlapjan elérhet6vé kell tenni.

A javitovizsga indokolatlan elmulasztasa vagy szabalytalansag miatti eltiltas évismétlést von
maga utan.

A tanul6 bizonyitvanyaval jelenik meg a vizsgabizottsag el6tt.

A rendkiviili okbol, igazgatdi engedéllyel elhalasztott javitd vizsgara késziilo tanulonak részt
kell vennie a kdvetkezd fels6bb osztaly tanulmanyi munkajaban, mulasztasait szabalyosan
igazolnia kell, munkajat a tobbi tanuléhoz hasonldéan kell elbirdlni. A javito vizsga sikeres
letétele utan a tanuld az osztalynak végleges tagja lesz, sikertelen vizsga esetén az el6z6
osztalyt kell megismételnie.

A javitovizsgat az osztalyozo vizsgara eléirt médon kell lebonyolitani.

Az irasbeli vizsga (id6tartama tantargyanként 60 perc lehet). Egy napon legfeljebb két irasbeli
vizsgat lehet tenni. Az irasbeli dolgozatot nem a tanulot tanit6 tanar javitja.

A szobeli vizsgat az iskola oktatoibol alakitott vizsgabizottsag eldtt kell megtartani. A
vizsgabizottsag kérdezo tanara nem lehet az az oktato, aki a tanulot elézéleg megbuktatta. Az
elndki teendoket az igazgatd vagy megbizottja latja el. A vizsgan az elnokon és a kérdezd
tanaron kiviil még legalabb egy, a tantargynak megfelel6 szakos vizsgabizottsagi tagnak jelen
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kell lennie. Ha a bizottsag 1étszama barmilyen okbdl csokken, a vizsgat fel kell fiiggeszteni a
harmadik tag megérkezéséig.

A tanulonak az éltala kihuzott tétel kidolgozasara az idegen nyelv kivételével min. 20 percet
kell biztositani. A feleletek maximalis idotartama 15 perc. Az a tanulo, aki feladatat nem tudja
megoldani, még egy feladatot kap (htiz), tovabbi felkésziilési idovel. Végso osztalyzata a két
felelet szazalékos atlaga lesz. Ha a tanulo csak szobeli vizsgat tesz, teljesitményérdl a kérdezo
tanar rovid irasos értékelést ad (ezt a jegyzokonyvhoz mellékeli).

Azt a vizsgazot, aki akar az irasbeli, akar a szobeli vizsgan figyelmeztetés ellenére meg nem
engedett eszkdzt hasznal, az igazgatd a vizsga folytatasatol eltilthatja, vizsgaja sikertelen és
csak az osztaly megismétlésével folytathatja tanulmanyait. Az indokolatlanul félbehagyott
vizsgat sikertelennek kell tekinteni. Az Onhiban kiviil indokolt vizsgamegszakitas esetén
modot kell adni annak megismétlésére, mas esetben a vizsga nem ismételheté meg.

A javitovizsgan nyujtott tanuloi teljesitmény értékelése az adott tantargy munkakodzossége
altal elfogadott értékelési rendszer szerint torténik.

A javitovizsga dijmentes a vizsgdzd szamara,

A javitovizsga eredményét az osztalyfondk irja be a torzskdnyvbe €s a bizonyitvanyba. Az
eredményhirdetés a bizonyitvany kiosztasaval torténik, legkésobb a vizsgaidészak utolsod
vizsganapjat kdvetd napon.

Az osztalyozo-, javito és kiilonbozeti vizsgardl jegyzokonyvet kell kiallitani.

Kiilonbozeti vizsga

Kiilonbozeti vizsgat tesz a tanuld, aki mas iskolatipusbol kérte atvételét. [dGpontja egybeesik
az osztalyozd vizsgdk idOpontjaval, de sziikség esetén az iskola igazgatdja ettdl eltérd
idopontot is kijelolhet. A kiilonbozeti vizsgak eldirasarol az igazgatd hatarozatban dont. A
hatarozat egy példanyat megkapjak a vizsgazok ¢€s az igazgatohelyettes.

Osztalyozo6 vizsga

A félévi és év végi osztalyzat megallapitasahoz a tanulénak osztalyozo vizsgat kell tennie,

ha:

- felmentették a tanorai foglalkozasok részvétele alol

- a hianyzas mértéke miatt nem osztalyozhaté és az Oktatd testiilet dontése alapjan
osztalyozo vizsgat tehet

- eloérehozott érettségi vizsgat kivan tenni

A vizsgaidépontok kijeldlése az iskola éves munkarendjében torténik.

Az osztalyoz6 vizsga teljesitésének hatarideje félévkor a félév vége, tanitasi év végén a tanév

vége.

Az iskolaban az osztalyozo vizsga tantargyankénti, évfolyamonkénti kovetelményeit a
képzési programok tantargyi programjainak kimeneti elvarasaiként meghatarozott
tovabbhaladasi feltételek alkotjak.

A tanulmanyok alatti vizsgak tervezett idOpontjait, az osztdlyoz6 vizsgara jelentkezés
modjat és hataridejét az iskola igazgatoja hatarozza meg a jogszabaly adta keretek kdzott,
¢s hirdetmény formajaban az iskola honlapjan, a tanuléi tdjékoztatas forumain és az
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osztalyfénokok utjan a tanulok és sziileik tudomasara hozza a vizsga lebonyolitasat
megel6zéen negyven nappal, a jelentkezési lap formatumanak csatolasaval.

Osztalyoz6 vizsgat kell tennie a tanulonak a félévi és a tanév végi osztalyzatainak
megallapitasahoz a hazirend 3.9. alfejezetében felsorolt esetekben (,,A tanulo
tavolmaradasanak, mulasztasanak, késésének igazolasara vonatkozo eléirasok™) vagy ha a
tanorai foglalkozasok alol felmentették (magantanulo).

A tanul6 az osztalyozo vizsgara irasban jelentkezik a vizsga lebonyolitasat megel6zoen 20
nappal, az igazgatéhoz benyujtott jelentkezési lapon, mely az iskola honlapjan is
megtalalhato.

A tanulmanyok alatti Osszes vizsgat a  hatdlyos  jogszabalyok  (Szkt.,
12/2020.Korm.Rendelet) eldirasainak figyelembevételével szervezziik.

A felsébb évfolyamba lépéshez sziikséges osztalyzatai megallapitdsdhoz, vagy egy adott
tantargybdl az osztalyzat megszerzéséhez a tanulonak osztalyozo vizsgat kell tennie, ha

elérehozott érettségire kivan jelentkezni, de még nem teljesitette az adott tantargy
tanulmanyi vizsgakovetelményeit, nem szerezte meg a helyi tantervben el6irt osztalyzatot;
a jogszabalyban megengedett idonél tobbet mulasztott, €s az oktatoi kar dontése alapjan
osztalyozd vizsgat tehet (Osszesen 250 orat meghaladé hidnyzas, az adott tantargybol, a
hianyzas meghaladja az éves 6raszam 30%-at);

kiilfoldi tartozkodas, magantanuloi statusz illetve egyéb ok miatt az igazgatd engedélyezte
szamara az osztalyozd vizsga letételét;

felmentették a kotelez6 foglalkozasokon valo részvétel alol, de osztalyozo vizsga letételére
kotelezték (pl. sportolok esetében testnevelés);

tanulmanyi idejének megroviditését engedélyezték (egy vagy tobb tantargybol, illetve
valamennyi tantargybol);

mas iskolabol 1épett at, és az el6zéekben nem tanult tantargyakbol (pl. idegen nyelv) vizsga
letételére kotelezték;

a tanorakon nem tanult tantargybol osztalyozo vizsga letételére engedélyt kapott.

Tudnivaldk a hianyzés miatti osztalyozé vizsgaval kapcesolatban:

e Amennyiben a tanulok dolgozatirasokrél rendszeresen hidnyoznak, témazard
dolgozataikat évente tobbszor potdolgozat irdséaval teljesithetik. Ennek iddpontjat az oktatoval
vald egyeztetés soran jelolik ki. Ha még igy sem sikeriil elegendd, a szakmai programban
el6irt szamu érdemjegyet szerezni, a tanuld nem osztalyozhato.
Az osztalyozo vizsga idopontja a nem osztalyozhatd tanulok esetében januar utolso6 hete az
elsd félévi tananyagbol. Az év végi osztilyozd vizsgan a tanév teljes anyaga kertil
szamonkérésre a tanitasi ¢v végeig.
Amennyiben ez nem sikertil, vagy a tanulé nem jelenik meg, a kovetkezd vizsgaidszakban
javitovizsgat kdteles tenni.
A hianyzas esetén esedékes osztalyozo vizsga idépontja januar és majus.
Az igazgato ettdl eltérd idopontot is kijelolhet. A vizsga idépontjait az igazgatd jeldli ki. A
vizsga pontos napjardl a vizsgazo, illetéleg a sziild minimum a vizsga el6tt két héttel
értesitést kap.
Az osztalyozo vizsga letételét az igazgatd engedélyezi.
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Az osztalyozo6 vizsga kovetelményeit az iskola oktatoi kara hatdrozza meg. A tantervi
kovetelmények az iskola honlapjan folyamatosan megtekinthetok, kérelemre a tanuld
vizsga el6tt irasbeli tajékoztatast kaphat.

Az osztalyoz6 vizsga helye az az iskola, amellyel a tanulonak tanul6i jogviszonya van.
Indokolt esetben a tanulé mas iskoldban is jelentkezhet a vizsga letételére. Erre engedélyt
az igazgato6 adhat.

Az osztalyozo vizsga napjan a tanuld kérelmére mentesiilhet a tanorak latogatasanak
kotelezettsége alol. Az irasbeli és a szobeli vizsgara 1-1 nap felhasznalasa engedélyezheto.
Tovabbi 1 napot az eldrehozott irasbeli érettségi vizsgara lehet igénybe venni. A
kozismereti targyak mindegyikébdl irasbeli és szobeli vizsgat kell tenni. A szakmai elméleti
tantargyakbol az érettségivel, szakmai vizsgaleirassal megegyez6 a szamonkérés modja
(alapesetben irasbeli €s szobeli/gyakorlati). Amennyiben az irasbeli vizsgan a tanulé nem
teljesit legalabb 12%-ot, szobeli vizsgara nem bocsathato.

Osztalyoz6 vizsga hianyzasuk miatt nem osztalyozhat6 tanulok esetén:

Tudnivaldk az elérehozott érettségi miatti osztalyozd vizsgaval kapcsolatban:

Az érettségihez sziikséges osztalyozo vizsga a kiilonbozeti vizsga kivételével évente két
alkalommal tehetd: 4prilisban és szeptember/oktoberben.

Az osztalyozd vizsgara vald jelentkezés kérelmét az aprilis-jiniusi érettségi
vizsgaidOoszakra vonatkoztatva  januar 31- ig; az oktober-novemberi érettségi
vizsgaid6szakra vonatkoztatva pedig majus 1-ig kell beadni az iskola igazgatdjanak
cimezve.

Az osztalyozo vizsga napjan a tanuld kérelmére mentesiilhet a tanorak latogatasanak
kotelezettsége alol. Az irasbeli és a szobeli vizsgara 1-1 nap felhasznalasa engedélyezheto.
Tovabbi 1 napot az eldrehozott irasbeli érettségi vizsgara lehet igénybe venni. A
kozismereti targyak mindegyikébdl irasbeli €s szobeli vizsgat kell tenni. A szakmai
tantargyakbol az érettségivel, szakmai vizsgaleirdssal megegyez0 a szdmonkérés modja
(alapesetben irasbeli €és szobeli/gyakorlati). Amennyiben az irasbeli vizsgan a tanulé nem
teljesit legalabb 12%-ot, szobeli vizsgara nem bocsathato.

Az elérehozott érettségit a tanuld tanulmanyi munkaja mellett és nem helyette vallalja, ezért
csak az osztalyozd vizsga napjara és az irasbeli érettségi idejére kap felmentést az
iskolalatogatas alol.

Az osztalyozd vizsgara vald felkésziilés nem ad felmentést mas tantargyak orainak
latogatasa és az orakra valo felkésziilés alol!

A tanul6 az 6nként vallalt osztalyozo vizsgara onalldan késziil fel, és sajat feleldsségére
jelentkezik, de szaktanara koteles tanacsot adni a felkésziiléshez a tanulonak, amennyiben
keéri.

A tantargyak részletes kovetelményrendszerét minden tanulé megtaldlja a szakmai
programban az iskola honlapjan.

Minden iskoldnkkal tanulo6i jogviszonyban 1év6 didk szamara a vizsga dijmentes.
Technikumban a 11. évfolyamban kizarolag idegen nyelvbdl lehet érettségi vizsgat tenni,
de eldrehozott érettséginek szamit a 12. évfolyam majus-jiniusi vizsgaidészakaban lezajlo
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magyar nyelv és irodalom, matematika, torténelem ¢és idegen nyelv érettségi. Ehhez
azonban nem kell osztalyoz6 vizsgat tenni, elegendd a tanév soran €s a végzos évfolyamok
utolso napjaig megszerzett €v végi osztalyzat.

Jelentkezés osztalyozo vizsgara:

Elérehozott érettségire és osztalyozo vizsgara a megadott hataridéig az iskola barmely
tanuldja beadhatja a jelentkezését, megfeleld indoklassal, oktatdja javaslatdval és
alairasaval az iskolaban hasznalt jelentkezési lapon.

A jelentkezéseket az osztalyfonok a megadott hataridéig Osszegyijti, véleményét a
megfeleld helyre felvezeti (nagyon figyelve az alabb felsorolt kritériumoknak vald
megfelelésre és arra, hogy a tanulonak adott évfolyambol ne legyen korabbrol érdemjegye),
alairja és leadja a titkarsagra.

A jelentkezés elfogadasarol a szaktanar, az osztalyfonok és az iskolavezetés véleményének
figyelembe vételével az iskola igazgatdja dont. Dontését hatarozatban kozli a tanuloval és
gondviseldjével (oktober-novemberi vizsgaiddszakra) jinius 15-ig. (Az majus-juniusi
vizsgaid6szak esetén februar 15 —ig)

Az altalanos igazgatohelyettes Osszesiti minden vizsgaidszakban a jelentkezéseket; az
engedélyezett vizsgak Osszesitését €s a hatarozatokat dtadja a munkako6zosség-vezetoknek
¢és az érintett osztalyfonokoknek, akik alairatjdk a tanuldval ennek tudomasul vételét. A
sziil6knek krétan kiildi ki az iskolai a hatarozatot.

Az engedélyezés feltételei:

Pozitiv dontés csak abban az esetben varhatd, ha a tanul6 az alabbi feltételek mindegyikének
megfelel:

az adott tantargybol, amennyiben azt az iskoléban tanulta, a tanul6 el6zo félévi és év végi
eredménye legalabb jo (4);

tanulmanyi teljesitménye kiegyensulyozott, tanulmanyi atlaga az el6z6 tanév végén, illetve
félévkor legalabb 3,5 volt és nem bukott egy targybdl sem;

az adott tantargybol nincs szaktanari figyelmeztetése;

nincs igazolatlan 6rdja az adott félévben;

magatartasa €s szorgalma legalabb jo;

a fentiektdl eltérd esetben egyéni mérlegelés alapjan az igazgatd dont

A vizsga lebonyolitasa a szakképzésrdl sz616 torvény végrehajtasardl szol6 12/2020. (11.
7.) Korm. rendelet alapjan:

Az irasbeli osztalyozo vizsga idotartama minden tantargybol 60 perc. Egy napon harom
irasbeli vizsgat lehet tenni.

A szobeli osztalyozo vizsgat az iskola oktatoibol alakitott 3 tagl vizsgabizottsag elott kell
megtartani. A vizsgabizottsag kérdezd tandra lehetdleg az az oktatd legyen, aki a tanulot
elézoleg tanitotta. Az elndki teenddket az igazgatd vagy megbizottja latja el. A vizsgan az
elnokon és a kérdezd tanaron kivill még legalabb egy, az adott tantargyat tanito
vizsgabizottsagi tagnak jelen kell lennie.

A tanulonak az altala kihuzott tétel kidolgozasara min. 20 percet kell biztositani (kivéve az
idegen nyelv, ahol nincs felkésziilési id9). A feleletek maximalis id6tartama 10 perc.
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Az a tanuld, aki feladatat legalabb elégséges szinten nem tudja megoldani, még egy
feladatot kap (huz), tovabbi felkésziilési idovel. Végso osztalyzatat a két felelet szazalékos
atlaga alapjan kell megallapitani.

Ha a tanul6 csak szobeli vizsgat tesz, teljesitményérdl a kérdez6 tanar rovid irasos értékelést
ad (ezt a jegyzokonyvhoz mellékeli).

Azt a vizsgazot, aki akar az irasbeli, akar a szobeli vizsgan figyelmeztetés ellenére meg
nem engedett eszkozt hasznal, az igazgato a vizsga folytatasatol eltilthatja, ebben az esetben
a vizsgaja elégtelen. Az indokolatlanul félbehagyott vizsgat sikertelennek kell tekinteni,
eredménye elégtelen.

Az Onhiban kiviili, indokolt vizsgamegszakitds esetén modot kell adni annak
megismétlésére.

A szdbeli vizsgat évfolyamonként mas-mas napon kell lebonyolitani. A felsébb évfolyam
vizsgajanak szobeli részére csak akkor bocsathaté a vizsgazo, ha az alacsonyabb évfolyam
vizsgéajanak szobeli részén megfelelt.

Az osztdlyozd vizsgan nyujtott tanuldi teljesitmény értékelése az adott tantargy
munkak6zosség altal elfogadott értékelési rendszere szerint torténik.

Az osztalyozo vizsga nem ismételhetd meg. Sikertelen osztalyozo vizsga esetén a tanulonak
javitovizsgat kell tennie.

Az osztalyozo vizsgarol jegyzokonyvet kell vezetni. A vizsga eredményét a térzslapba és a
bizonyitvanyba a megfeleld zaradékkal be kell vezetni.

Az eredményhirdetés ideje legkésobb a vizsgaidoszak utolsod vizsganapjat kovetd nap. Az
eredményhirdetésig az oktatoknak titoktartasi kotelezettsége van. Az eredményhirdetésen
a megjelenés kotelezo.

Osztalyoz6 vizsga értékelése:
Az osztalyozo vizsga értékelése megegyezik a témazaro dolgozat értékelésével:
Felmentés oralatogatas alol:

Szamonkérés tipusa | elégtelen elégséges | kozepes jo jeles

Osztalyoz6 vizsga 0-30% 31-55% 56-70% 71-85% 86-100%

Ha a tanul6 a tantargyat osztalyozo vizsgaval teljesitette elorehozott érettségi indokaval,

mindaddig jarnia kell az 6rdkra, ameddig az adott tantargybol sikeres elérehozott érettségi

vizsgat nem tett.

Az eldrehozott érettségi utan a tanuld 2 lehetdség koziil valaszthat:

1. Tovéabbra is latogatja az adott nyelvorat, melyen emelt szinti érettségi késziil vagy
nyelvtudasat boviti.

2. Kérvényezi, hogy az o6rak latogatasa alol felmentést kaphasson. Ebben az esetben az
iskola nem tudja garantalni, hogy a didknak a lyukas orai elsé vagy 8. orara esnek csak.
Az iskola épiiletét lyukas 6ran elhagyni — az utolsé tanitasi ora kivételével — nem lehet.

Mind a két esetben nagykori tanuld esetén a didk, kiskori tanuld esetén a
sziil6/gondviseld formanyomtatvanyon keresztiil irdsban nyilatkozik a dontésérol.
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Potlo vizsgak

Potlo vizsgat tesz a tanulo, ha neki fel nem rohaté okbol nem tudott megjelenni osztalyozo,
kiilonbdzeti vagy javitd vizsgan.

A potl6 vizsgat minden esetben az intézmény vezetdje engedélyezi a benyujtott igazolasok és
kérelmek megvizsgalasa utan. A dontésrél hatarozatot allit ki.

A hatarozat egy példanyat megkapja a vizsgazd és a vizsga szervezéséért felelds
igazgatohelyettes.

Agazati alapvizsga

A technikumi intézményben a szakiranyt oktatast megel6zOoen agazati alapoktatas folyik. Az
agazati alapoktatads magaban foglalja az adott agazat k6z0s szakmai tartalmait a képzési €s
kimeneti kovetelményekben meghatarozottak ~szerint. Az agazati alapoktatas agazati
alapvizsgaval zarul, amely sikertelen vizsga esetén 60 napon beliil megismételhets. A tanuld
magasabb évfolyamra nem Iéphet, ha sikertelen dgazati alapvizsgat tett. A javitovizsgan is
sikertelen agazati alapvizsgat tett képzésben részt vevd személy a tanév végén nem
mindsithetd, és a tanulmanyait az agazati alapoktatds megismétlésével folytatja. Nem kell
agazati alapvizsgat tennie €s az agazati alapvizsga eredményét sikeresnek kell tekinteni annak
a tanulonak, illetve képzésben részt vevo személynek, aki korabbi tanulmanyai, elézetesen
megszerzett tudasa, illetve gyakorlata beszamitasaval vesz részt a szakmai oktatdsban, ha
beszamitott eldzetes tudasa magaban foglalja az agazati alapvizsga kdvetelményeit. Ebben az
esetben a szakmai vizsga eredményét — az agazati alapvizsga eredményének figyelmen kiviil
hagyasaval — a szakmai vizsga vizsgatevekenységeinek egymashoz viszonyitott sulyozasanak
megfelelden kell megallapitani. Agazati alapvizsga leirdsat, mérésének, értékelésének
szempontjait az adott szakmara vonatkozé Képzési Kimeneti Kovetelmények tartalmazzak.

Kozismereti vizsga 10. évfolyamban

Az agazati alapvizsga utdn 10. évfolyamban minden didk elore megadott tételsor alapjan
vizsgazik tanitasi idoben megszervezett modon magyar nyelv és irodalom, torténelem,
matematika és angol nyelv tantargyakbol.  Ennek-id6pontjat minden évben az intézmény
munkarendjében rogziti a tantestiilet. A vizsga 200%-os jegyként kertiil be a tanul6 értékelései
kozé. A felkésziiléshez sziikséges tételsort minden évben a tavaszi szlinetig kapja meg a diak
oktatojatol. A tételsor tanévenként minden osztaly szamara egységes, de évenként valtozik.

Erettségi és szakmai technikusi vizsga

Az érettségi és szakmai technikusi vizsga megszervezése a mindenkori intézményvezetés
feladata, melyet kiilon vizsgaszabalyzat szabalyoz.

A tanul6 adott év februar 15-ig irasban jelentkezni koteles az érettségi vizsgara. Technikusi
képzés esetén 12. év folyaman magyar nyelv és irodalom, torténelem, matematika €s idegen
nyelv tantargyakbol tehet érettségi vizsgat. 13. év végén az adgazatanak megfelelé komplex,
szakmai tantargyakbol Osszedllitott vizsgat koteles tenni, mely technikusi vizsganak felel
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meg. Eldrehozott érettségit elsd izben 11. év végén tehet, elsésorban idegen nyelvbdl,
amennyiben sikeres az osztalyozo vizsgaja a 11. és a 12. év tananyagéabol.

Az intézménybe torténd felvétel

A hozzank jelentkezd diakoktol az intézmény elvarja a felvételi irasbeli dolgozat megirasat
magyar nyelv és irodalom, valamint matematika tantargybol. Az itt megszerzett pontok mellé
a’7. év végi és a 8. félévi bizonyitvany eredményeit is szamoljuk (?7777777777).

Iskolankban jelentkez6 tanuloknak szobeli elbeszélgetésen is részt kell venniiik.

A halmozottan hatranyos helyzetl, sajatos nevelési igényli, vagy tanulasi, beilleszkedési,
magatartasi nehézségekkel kiizdé didkok esélyegyenldségét biztositjuk a felvételi eljaras
soran. Az ilyen iranyt kérelmiiket, és a szakért6i bizottsag altal adott szakért6i vélemény
masolati példanyat csatolni kell a felvételi laphoz. A kérelemre meghozott hatdrozat
figyelembevételével torténik az irasbeli felvételi dolgozat értékelése. A kérelem és a szakértoi
vélemény alapjan a tanuld élhet az id6hosszabbitédssal, segédeszkozok hasznalataval, illetve
felmentést kaphat az értékelési rendszer egy része alol.

Masik intézménybdl torténd — tanév kdzben — eljaras soran, a tanuld csak akkor keriil az
Intézményiinkbe atvételre, ha részére atadott tananyagbol bizottsag elott sikeres kiilonbozeti
vizsgat tesz.

Didkonkormanyzat miikodésének szabalyai

Az iskola tanul6i a hazirendben meghatarozottak szerint diakkoréket hozhatnak létre,
amelyek létrejottét ¢s mitkodését a nevelotestiilet segiti.
A diakkorok dontenek - a nevel6testiilet meghallgatasaval - sajat kozosségi €letiik
szervezésében, valamint tisztségviseloik megvalasztasaban, és jogosultak képviseltetni
magukat a DOK-ben.
A tanulok, diakkordk a tanulok érdekeinek képviseletére DOK-6t hozhatnak létre.
A DOK munkajat e feladatra kijelolt, felséfokt végzettségii és pedagdgus szakképzettségii
személy (szakképzé intézményben: oktatd) segiti, akit a DOK javaslatara az intézményvezetd
biz meg.
A DOK a nevel6testiilet véleményének kikérésével dont:

- a sajat miikodésérol,

- a miikddéséhez biztositott anyagi eszkdzok felhasznalasarol,

- hataskdorei gyakorlasarol,

- 1 tanitas nélkiili munkanap programjarol,

A DOK SZMSZ-ét a tanulokdzdsség fogadja el, és a neveldtestiilet (szakképzé intézményben:
oktatoi testiilet) hagyja jova. Az SZMSZ jovahagyasarol a nevel6testiiletnek 30 napon beliil
nyilatkoznia kell. Az iskolaigazgato felel a DOK-dkkel vald megfeleld egyiittmiikodésért. Az
iskola, kollégium SZMSZ-e tartalmazza a DOK, a diakképviseldk, valamint az iskolai
vezetdk kozotti kapcsolattartds formajat és rendjét, a DOK milkodéséhez sziikséges
feltételeket (helyiségek, berendezések hasznalata, koltségvetési tamogatas).A fenntartd
gondoskodik a DOK miikddési feltételeirdl.

A DOK véleményezési joga
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A DOK véleményt nyilvéanithat, javaslattal élhet a nevelési-oktatasi intézmény miikddésével
¢s a tanulokkal kapcsolatos valamennyi kérdésben.
A DOK véleményét a kdvetkezd iigyekben kotelezd kikérni:
e Az iskola SZMSZ-ének, hazirendjének elfogadasa elott.
o Az adatkezelési szabalyzat elkészitésénél, modositasanal.
e A tanuloi szocialis juttatasok elosztasi elveinek meghatarozasa eldtt.
o Az ifjusagpolitikai célokra biztositott pénzeszkozok felhasznalasakor.
o Az iskolai munkaterv elkészitéséhez a tanulokat érinté programokat illeten.
e Az iskola igazgatdja minden év aprilis 15-éig elkésziti, €s a fenntartd jovahagyasat
kovetden kozzéteszi a tajékoztatot azokrol a tantargyakrol, amelyekbdl a tanuldok
valaszthatnak, kozépiskolaban tajékoztatast ad tovabba az érettségi vizsgara torténd
felkészités szintjérdl is. A tajékoztatot a DOK véleményezi.
¢ A fegyelmi eljaras soran.
e Az SZMSZ, hazirend és pedagogiai. program nyilvanossadgra hozatalardl, a
tankonyvekrol, tanulmanyi segédletekrdl, - taneszk6zokr6l, ruhdzati és mas
felszerelésekrol torténd tajékoztatdas SZMSZ-ben torténd szabalyozasanal a DOK-6t
véleményezési jog illeti meg.
o A tanulok kozosségét érintd kérdések meghozatalanal.
o Az iskolai étkeztetés keretében biztositott ételek mindségerol, az iskola hazirendjében
szabalyozott médon.

Azokban az iigyekben, amelyekben a DOK véleményének kikérése kotelezd, a DOK
képviselojét a targyalasra meg kell hivni, €s az eldterjesztést, valamint a meghivot a targyalas
hatarnapjat legaldbb 15 nappal megelézden meg kell kiildeni a DOK részére.

Az iskolai sportkor

A diadksportkor a tanulok mindennapi testedzésének, mozgasigényének kielégitésére, a
mozgas, a sport megszerettetésére alakulhat meg. A didksportkor lehetséget ad az iskola
hagyomanyainak megfelel6 sportagakban foglalkozasokon €s versenyeken vald részvételre.
A megfeleld végzettséggel rendelkez0, sportkort iranyitod oktatod a sportkdri tagsag valasztasa
alapjan tevékenykedik, sportkori naplot vezet. Az érintett vezetd félévente koteles beszamolni
az iskola vezetdségének a didksportkor altal elért eredményekrol, az elvégzett munkarol.

Sziil6i munkakdzosség

A Sziiléi munkakdzosség, tovabbiakban SZMK az iskolankban tanuld diakok sziileinek,
gondvisel6dinek szervezete, mely kapocs a diakok és az iskola tantestiilete kozott.

Tagjai az adott év Ossze osztalyabol keriilnek ki, valasztas vagy jelentkezés utjan
osztalyonként 2-2 0.

Miikodésiik: Evente 2 alkalommal igazgatéi kérésre 6sszegyiilnek, ahol jelen van a koziiliik
szavazas Utjan valasztott elndk, tagok és az iskola vezetdsége.

Feladatai:

- megalkotja és elfogadja sajat miikddési rendjét, munkatervét

- tagsag és véleményezési jog az alapitvanyban
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- az iskola — oktatashoz nem kapcsolddo - rendezvényeinek megszervezésében valo aktiv
részvétel (pl. bal, farsang, Lanyi-nap)

- kezdeményezheti az iskolaszék 1étrehozasat

- figyelemmel kiséri a tanuloi jogok érvényesiilését, a pedagdgiai munka eredményességét,
a tanulok csoportjat érinté barmely kérdésben tajékoztatast kérhet a nevelési-oktatasi
intézmény igazgatojatol, az e korbe tartozo ligyek targyalasakor képvisel6je tanacskozasi
joggal részt vehet a neveldtestiilet értekezletein.

Iskolai K6zosségi Szolgalat

A tanuld helyi kozosségének javat szolgalo, szervezett keretek kozott folytatott, anyagi
érdektdl fliggetlen, egyéni vagy csoportos tevékenység, és annak pedagogiai feldolgozasa a
jogszabalyban meghatarozott nyolc teriileten.

Alapelvei:

A helyi kozOsség er0Ositése: A kozosségi szolgalat soran végzett feladat olyan
tevékenységet/tevékenységeket) jelent, amely(ek) a helyi kdzosség javat szolgaljak, és
amelyek az iskolaban vagy az iskola kozvetlen kornyezetében — esetleg néhany kilométeres
korzetében —, vagy a tanul6 lakohelyén, vagy annak kdzvetlen kornyezetében valosulnak meg.

Szabad valasztas elve: A tanulok — a sziilokkel, tanarokkal vald egyeztetés alapjan — maguk
valaszthatjak ki az altaluk végzendo tevékenységeket az iskola altal megszervezett vagy a
maguk altal javasolt, az iskola altal pedig elfogadott tevékenységek koziil.

Anyagi érdektol fliggetlenség elve: Az iskolai kozOsségi szolgalat kapcsan a felek
(pedagbgus, intézmény, fogadd szervezet, maganszemély, tanuld, sziild) anyagi érdeke a
programban nem meriilhet fel, a tanulok tevékenysége nem juttathat senkit ilyen jellegli
elényhoz, haszonhoz.

Szervezett keretek kozottiség elve: A kdzépiskola feladata és felelossége az iskolai kdzosségi
szolgalat szervezése és koordinaldsa, ezért eldiras, hogy csak az iskola szervezésében lehet az
elszamolhatd tevékenységet végezni. A tanulonak a tevékenység megkezdése -elott
rendelkeznie kell az erre jogosult iskolai személy, a feladat felelésének és sziileinek
jovahagyasaval.

Kettés cél elve: A tevékenységek soran egyszerre kell a szolgalatjellegnek ¢€s az
¢lménypedagogia-alapu tanulasnak megvalosulnia. A kdzosségi szolgalat megvaldsulasahoz
sziikséges egyfajta tanulasi folyamat jelenléte is.

Kolcsondsség elve: A segito és a segitségre szorulo személy — lehetoségeihez mérten —aktivan
bevonodik a programba. A kdlesondsség megélésére a felkészités soran kell érzékennyé tenni
a tanulokat, igy eldsegitve, hogy a tanul6 nyitott és elfogado legyen azzal a személlyel, akivel
kapcsolatba 1ép.
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Kozvetlenség elve: A kozosségi szolgalat soran nem a szervezetet, hanem kozvetleniil a
szervezet célcsoportjat szolgald tevékenységet kell végezni. A segitd (tanuld) és a segitségre
szoruld kozott személykozi egylittmiikddés, partnerség jon létre, ami a személyek kozotti
valddi kapcesolatra helyezi a hangsulyt, amely alkalmas a személyiségformalasra, az onismeret
fejlesztésére.

Egyiittmiikodés elve: Az iskolaban vagy a fogado szervezetnél a kdzosségi szolgalat kapcsan
partneri viszony alakul ki az 0sszes érintett kozott, nem jelenhet meg ala-folérendeltség sem
a pedagdgus- tanuld, sem a fogado szervezet- tanuld, sem az ellatott, segitett személy- tanuld
viszonyaban.

Aranyosséag elve: A tanul iskolai (pl.: DOK) vagy olyan kiilsé szervezetnél, amelynek tagja,
csak részben végezheti az IKSZ-t. Az ilyen jellegli, egyébként is végzett feladat (pl.
didkonkormanyzati, sportegyesiileti, énekkari vagy barmely mas szervezetet érintd)
onmagaban még nem mindsiil kdzosségi szolgalatnak. Ha a tevékenység kiegésziil aktiv,
egyéni, az iskolai kozOsségi szolgalat jogszabalyban emlitett teriiletein ellatando
tobbletfeladattal, az iskola altal elfogadott aranyban szamolhato el az eldirt 50 ora részeként.

Valtozatossag elve: Az alapvetd pedagdgiai cél szempontjabol fontos, hogy tevékenységtol
fliggben, lehetdség szerint tobb teriileten (pl. harom) és rendszeresen ismétlodo
tevékenységekre épiilve végezze a tanuld un. kontaktora (min. 40 6ra) feladatait. lehet olyan
tertilet, ahol indokolt az 50 6ra egy fogado intézménynél valo teljesités, mig mas esetben nem.
A valtozatossag mértékérdl a koordinator pedagogus a tanuld megkérdezésével, indokolt
esetben a sziildvel valo konzultaciot kovetden dont.

Fenntarthatosag elve: Lehet6leg olyan tevékenységekben vegyenek részt a tanulok, amelyek
hosszatavon fenntarthatok, valamint a tovabbi évfolyamok és az ellatottak szamara is
elényosek. Nem fenntarthato tevékenységet ne szervezzen az iskola az IKSZ keretében.

Részrehajlas-ellenesség: A tanuld a kozvetlen hozzatartozdjanal, annak kdzvetlen
munkahelyén nem végezhet kdzosségi szolgalatot csak nem rokon felnétt feliigyelete alatt,
mas részlegen. A nagysziilok, segitségre szoruld rokonok, kozeli hozzatartozok latogatasa
onmagaban érték, de nem szamolhato el az IKSZ részeként.

A kozosségi szolgalattal kapcsolatos szabalyok:

A technikum nappali képzésben résztvevo és az érettségi vizsgat 2016. januarl-ét kdvetden
megkezd6 tanulok esetében az érettségi vizsga megkezdésének feltétele az 50 ora kozosségi
szolgalat teljesitése.

Az 50 ora teljesitése minden érintett tanuld szamara kotelez6. Egyedi, indokolt esetekben (pl.
tartds betegség esetén) a szilo kérésére el lehet térni a pedagdgiai programban
megfogalmazott IKSZ végzés modjatol, illetve az iskola altal elfogadott altalanos
mukodtetési gyakorlattol, de a kotelez6 50 6ra nem csokkenthetd. Intézménylinkben az
iskolaban végzett kdzosségi szolgalaton kiviil tovabbi min. két kdzosségi szolgalati helyen
kell teljesiteni a fennmarado orakat. Az intézményben max. 15 orat teljesithet a tanuld.

A kozosségi szolgalat megszervezése az iskola feladata, mint ahogy az 50 ora teljesitésének
ellendrzése is. Nincs akadalya annak, hogy egy programban tobb iskola tanuloi vegyenek
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részt, de minden esetben csak a tanuldval jogviszonyban all6 iskola egyéni megallapodasaban
foglaltak szerint igazolhaté a feladat teljesitése. A tanuld felkészitéséért, a tevékenység
megszervezéséért, a pedagogiai feldolgozasért, adminisztralasért és dokumentalasért a
tanulokkal jogviszonyban 4ll6 iskola, illetve annak koordindl6 pedagdgusa felelds.

Az iskolai kozosségi szolgalat teljesitése soran egyik félnek sem szarmazhat anyagi haszna a
tanulo tevékenységébol. A tanulok olyan tevékenységet sem végezhetnek, amely barmely
intézmény munkatarsainak eldirt kotelessége, amelyért egyébként ellenszolgaltatas jarna,
szakképzett munkaerd végezné, illetve amelynek elvégzésére megbizas vagy munkaviszony
1étesitésére lenne sziikség. Nem vehet részt a tanuld olyan tevékenységben, mely barmely
intézmény vallalkozasi, gazdasagi tevékenységéhez kapcsolodik. A tanuld altal végzett
tevékenységet tigy kell meghatarozni, hogy az egyfeldl megfeleljen az 6 életkoranak,
képességeinek és a kozOsségi szolgalat eldirasainak, elveinek; masfelél a tanuld altala
megtapasztalhassa az Onzetlen segités, az adas 6romét. Az iskolai kozosségi szolgalat
feladatainak teljesitésekor a tanuldban, sziildben ne meriiljon fel az ,,ingyenmunka” képzete.

Az 50 6rabol az 5 ora felkészitést €s az 5 ora lezarast nem egyszerre, hanem a harom — vagy
az iskola altal elfogadott egyéb rend szerinti — tanévre ardnyosan elosztva, a tevékenységek
kivanalmaitol fiiggden kell megtartani. A kdzosségi szolgalatot ugy kell beépiteni az
intézmény életébe, hogy az a tanulok szamara folyamatként, rendszeresen ismétlodé konkrét
tevékenységként jelenjen meg. Példaul a konkrét tevékenységre forditandd minimum 40
kontaktorat harom tanévre elosztva, tanévenként nagyjabol 13-14 draval tervezhetiink, ami
folyamataban kb. kéthetente feltételez 1-2 oras elfoglaltsagot. A rendelet arra is lehetoséget
ad, hogy aki a kozosségi szolgalatot nem tudja teljesiteni a 11. évfolyam végéig, rendkiviili
esetben még az érettségi évében teljesithesse a hianyzo orait. Cél, hogy ne maradjon a 12.
évfolyamra még teljesitendd ora, mert ez megnehezitheti az érettségire vald felkésziilést.

Az iskolai kozdsségi szolgalat szervezése, koordinalasa az iskola feladata, €s mint tanoran
kiviili tevékenység, az intézmény felelossége. A koordinator kdzvetlen elérhetdségének
biztositasa a nyari IKSZ teljesitéséhez nem kotelezé. Az intézménynek kell gondoskodnia
arrol, hogy elérhetdséget biztositson a tanuld szamara a nyari kdzosségi szolgalat végzése
alatt ez lehet e-mail cim, telefonszdm irodaidében az intézmény dontése alapjan. E nélkiil
nem szervezhetd a nyari idoszakban kozosségi szolgalat, hiszen barmilyen felmeriil6 kérdés
esetén a koordinator lehet az, aki segitséget nyujt a tanulonak. Szempont lehet a dontésben az
évkozi feladatok egyenletesebb elosztasara valo torekvés is.

Sziinidoben, igy nyaron is els6sorban rendszeres tevékenységekben vegyenek részt a tanulok.
A nyari taboroztatas is lehet hasznos feladat. Ebben az esetben is figyelembe kell venni, hogy
az elszamolhato6 id6 alkalmanként tanitasi napokon kiviil 6t ora Iehet. A felkészités és reflexio
megtartasa pedagogus feliigyelete mellett kotelezd, miként a jogszabaly tobbi elemének
betartasa is.

Az iskola sajat intézményen beliil is szervezheti a k6zOsségi szolgalatot, ugyanakkor a
kiilonboz6 fogadd szervezeteknél tobbféle tevékenység végzésére is lehetdséget kell
biztositani. SOt, az a jo, ha az iskola minél gazdagabb kinalatot tud nyujtani tanuldinak,
amelyen beliil azok tobb tevékenységi korbdl is valaszthatnak —a jogszabaly nyolc kiillonbdz6
tevékenységi kort hataroz meg. Az iskola tobb szervezettel is egylittmikodhet, ennek szama
nincs korlatozva. A jogszabalyban eldirt esetekben, a mentort igényld feladatok kapcsan
(szervezetenként 6nallo) un. egyiittmiikodési megallapodast kell kotni.

Nem hianyozhat a tanuld k6zosségi szolgalatra hivatkozva tandrarol, az IKSZ tanoran kiviili
tevékenység. Az osztalyfonoki ora és a kozosségi szolgalat felkészitésének dsszekapcsolasa
nem szabalyos, de életszeri. Célszerli és szabalyos viszont a koOzOsségi szolgalat
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elszamolasaba szamitd felkészitd és feldolgozo orak mellett osztalyfonoki ora keretében
beszélni a témarol.

A koOzOsségi szolgalat helyszinén a szolgalattal érintett személy segitése tanitasi
napokon alkalmanként legkevesebb egy, legfeljebb haromoras, tanitdsi napokon kiviil
alkalmanként legkevesebb egy, legfeljebb otoras idokeretben végezhetd. Egyéb eldirasok
nem vonatkoznak kdtelezo érvénytiien a tanuldkra.

Az IKSZ teljesitésének jogi keretei a jarvany miatt nem valtoznak, ezért a koordinatornak
célszerti a felkészitéseket az alsobb évfolyamok szamara online modon szervezni, ezzel
segitve, hogy el tudjak kezdeni mar a teljesitést. A végzds évfolyamok tanuldinak pedig
idében online reflexiot tartani, hogy az érettségi vizsga megkezdése el6tt meglegyen
szamukra a sziikséges 50 ora.

Javasoljuk, hogy az érintett osztalyok elsd sziiléi értekezletén essen szo a kozosségi
szolgalatrol, mert a sziilok tamogatasa, a tanulok sziiléi segitése a tevékenységi koroket
kivalaszto dontésben elengedhetetlen (jelentkezési lap kitoltése). A sziilé tamogatd szerepe
nemcsak a program inditasakor, hanem a teljes folyamatban Iényeges.

A tevékenységkoroket a jogszabaly hatarozza meg: egészségligyi, szocialis és jotékonysagi,
oktatasi, kulturalis, valamint kornyezet-, természet- és katasztréfavédelmi, az dvodaskoru,
sajatos nevelési igényli gyermekekkel, tanulokkal, az idés emberekkel kozos sport- és
szabadidds teriileten folytathato tevékenység, illetve az egyes renddrségi feladatok ellatasara
létrehozott szerveknél biin- és baleset-megel6zési teriileten folytathato tevékenység.

A kivélasztasnal szem el6tt kell tartani, hogy a szolgélatjelleg és pedagdgiai cél minden
tevékenység esetén egyarant meglegyen. A kozosségi szolgalat szervezése, miikodtetése
soran az iskolanak lehetdséget kell adni arra, hogy a tanulok maguk valasszak meg, hogy hol,
milyen tevékenységet végezzenek az iskola nyujtotta tevékenységi korokbdl, illetve hogy az
iskolan beliil vagy az iskola kozelében, esetleg lakohelyiikon akarjak-e végezni a kdzosségi
szolgalatot.

A tanulok a jelentkezési lapon jelzik az érdeklodésiiknek megfeleld tevékenységi teriileteket.
Fontos, hogy a tanul6 csak olyan tevékenységet végezhet, amelyet az iskola koordinatoraval
egyeztetett, €s a jelentkezési lapon a sziil6 alairasaval jovahagyott.

A kozosségi szolgalat keretében feladatot teljesiteni csak 9—11. évfolyamon lehetséges, de
kivételes, indokolt esetekben érdemes 12. évfolyamra is hagyni teljesitendd orat. (Ebben az
esetben az érettségire valo jelentkezés, minden év februar 15-¢ a hatarid6 az 50 oras k6zosségi
szolgalat teljesitésének.)

A tanulod kozépiskolai nappali tanulmanyainak megkezdésétdl, (tehat 9. osztalyos tanuldi
jogviszony létesitésétdl) lehet az IKSZ-et teljesiteni fliggetleniil a tanuld életkoratol.

Minden kiilfoldi bejelentett lakhellyel rendelkezd tanuld (pl. hataron tali tanulo) teljesitheti
lakhelye kornyezetében a kdzosségi szolgalatot, amennyiben az iskola ezt egyezteti és az
iskola elfogadja, illetve az iskola elérhetoséget biztosit a teljesités idoszakaban. Amennyiben
a kilfoldi lakhellyel rendelkez6 tanulok a lakhelyiikon, kiilfoldon teljesitik a kdzosségi
szolgéalatot, hitelt érdemléen igazolniuk kell a végzett orak teljesitését.

Azon allami, Onkormanyzati, civil, nonprofit szervezetnél, illetve a lelkiismereti ¢és
vallasszabadsag jogardl, valamint az egyhdzak, vallasfelekezetek és vallasi kozosségek
jogallasarol szolo torvény hatalya ala tartozd szervezetek, amelyek a nevelési-oktatasi
intézmények miikodésérol és a koznevelési intézmények névhasznalatarol szolo 20/2012.
(VIIL.31.) EMMI rendeletben felsorolt teriileteken végzik a tevékenységiiket, és a
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feladatkoriik ellatasabol adodoan alkalmasak a tanulok fogadasara, tovabba a rajuk vonatkozo
jogszabalyokban megfogalmazott feltételeknek eleget tudnak tenni. Az iskolai kozosségi
szolgéalat keretei kozott folytathatod tevékenységek tertiletei:

a) egészségligyi,

b) szocialis és jotékonysagi,

¢) oktatasi,

d) kulturalis és kozosségi,

e) kdrnyezet- és természetvédelmi,
f) katasztrofavédelmi,

g) koOzos sport- és szabadidés tevékenység oOvodaskorti és sajatos nevelési igényl
gyermekekkel, idos emberekkel,

h) az egyes rendérségi feladatok ellatasara létrehozott szerveknél biin- és baleset-megel6zési
terlileten folytathato tevékenység.

A tanul¢ a jelentkezési lapjan jelzi az iskolanak, hogy a kdzosségi szolgalat adott iskola altal
megszervezett tevékenységei koziil mire jelentkezik, amely csak a sziil6 tAmogato alairdsa
utan fogadhato el

A tevékenység megkezdése elbtt sziikséges a kapcsolatfelvétel a fogadd szervezettel, ha a
tanuld az IKSZ-et nem intézményen beliil teljesiti. A megallapodast kovetden kezdédhet meg
csak a tevékenység.

A tevékenység/ek kovetésére a tanulonak kozosségi szolgalati naplot kell vezetnie. A tanulo
osztalyfénokének vagy a feladattal megbizott pedagdgusnak a tanuld eldmenetelét rogzitd a
dokumentumokban az iskola iratkezelési szabalyzatdban meghatarozott idokozonként és
modon nyilvantartast kell vezetnie a kozOsségi szolgalat teljesitésérdl (osztalynaplo,
bizonyitvany, torzslap; utobbi kettében a megfelelé zaradékok alkalmazasaval). Ezt a
tanuloknal 1év6 kozosségi szolgalati napld alapjan dokumentalja. A  bizonyitvany
,megjegyzeés” rovataba minden tanév végén bekerdl a teljesitett 6rak szama.

A tanul6 kiskorusaga idején sziikséges a gondviseld sziilo hozzajarulo alairasa a tevékenység
végzeésehez. Ez biztositja, hogy a tevékenység a tanulo, sziild, iskola egyetértésével legyen
kivalasztva, ami nagyban befolydsolhatja a tevékenység hatékonysagat, pedagogiai
eredményességét.

Osztdndij rendszer

A szakképzési 0Osztondij minden szakképzésben tanulonak jar, aki az igénybevétel
alabbiakban felsorolt feltételeinek megfelel. Az dgazati alapoktatasban a tanulok fix dsszegli
Osztondijra jogosultak. A szakiranyu oktatdsban az 0Osztondij mértéke a tanulmanyi
eredmények fiiggvényében valtozik. Az 06sztondij alapja a szakiranya oktatas kdzponti
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koltségvetésrol szolo torvényben meghatarozott onkoltségének egyhavi dsszege (ez 2023-ban
100 ezer forint).

Agazati alapoktatasban minden technikumi tanulét megillet 8000.- havonta.
Szakiranyu oktataban (11. évfolyamtol) az el6z0 éves atlagtol fliggden alakul az 6sztondij
mértéke.

A megel6zd tanév végi | Osztondij mértéke Osztondij 6sszege
osztalyzatok atlaga
2.00-2.99 6sztondij alapjanak 8 %-a 8000.-
3.00-3.99 0sztondij alapjanak 25 %-a | 25000.-
4.00-4.49 0sztondij alapjanak 42 %-a | 42000.-
4.5-t61 6sztondij alapjanak 59 %-a | 59000.-

Igénybevétel feltételei:
Nem kell kiilon igényelni, minden technikumban és szakképz6 iskolaban beiratkozott tanuld
megkapja a szakképz6 intézmény altal a KRETA rendszerbe feltoltott adatok alapjan (a sziild
vagy a didk felelossége, hogy a Kréta rendszerben megjelenjen a tanuld szamlaszama),
amennyiben az alabb felsorolt valamennyi feltétel egyiittesen teljesiil:
+ els6 — Szakmajegyzék szerinti — szakmajat tanulja,
+ tanuloi jogviszonyban all,
+ tanuloi jogviszonya 2020. méjus 31-ét kovetden keletkezett, és 7 a szakmai oktatasban
ingyenes részvételre jogosult.
Az 0sztondijra az adott szakmara vonatkozoan a szakmai oktatasnak a szakmajegyzékben
meghatarozott idotartamaig jogosult a tanulo.
A tanuld nem részesiilhet 6sztondijban:
- amennyiben évfolyamismétlésre kotelezték, a megismételt évfolyamon;
« azadott tanév hatralévo részében, amennyiben igazolatlan mulasztasainak szama eléri
a 6 foglalkozast;
+  ha szakképzési munkaszerzdéssel dualis szakmai oktatasban vesz részt, 0 a
tanulo6i jogviszony sziinetelése esetén.

Orvosi és védondi szolgalat

e Az iskolaorvossal és az iskolai védondvel a rendszeres kapcsolattartds — az SZMSZ-ben
foglaltak alapjan — az iskolavezetés feladata.

e Az iskolaban a rendszeres egészségiigyi feliigyeletet az iskolaorvos €s a védono biztositja.
Feladatuk a sziirdvizsgalatok, orvosi vizsgalatok (suly-, magassag- €s vérnyomasmérés,
latas-, hallas- és ortopédiai vizsgalat), egészségiligyi alkalmassagi kovetelmények
vizsgalata, oltasok el6készitése, valamint preventiv jellegii eléadasok megszervezése
kiilonb6z6 korcsoportok szamara.

e A tanulok részvétele a vizsgalatokon kotelezo.

e A vizsgalatokrdl elézetesen, és az azok soran felmeriild megallapitasokrol a sziilok
értesitést kapnak.
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e A tanuldk csoportos fogaszati szlirGvizsgalata és kezelése a teriiletileg illetékes fogaszati
rendel6ben évente, szorgalmi (tanitasi) idoben torténik. A szlirévizsgalaton vald részvételt,
valamint annak ideje alatt a tanulok feliigyeletét a nevelési-oktatasi intézmény biztositja.

e A szakorvosi vélemény figyelembevételével az iskolaorvos a tanulokat gyogytestnevelés
foglalkozasokra utalhatja, melyeken a részvétel kotelezo.

Pszichologiai - Fejlesztd pedagogiai tamogatas

Az intézménylinkbe jaré6 SNI-BTMN besorolast didkok szamara a Szakszolgalat javaslataban
meghatarozottakra figyelemmel heti 1 6rat minden érintett didknak, azon feliil pedig lehetség
esetén biztositana fejlesztési alkalmat az intézményiink. Az erre kijelolt Fejleszt6 tanteremben
orarendhez illeszkedd beosztasban kiscsoportos foglalkozasok keretében torténik a fejlesztés.
A hatdrozatok leadasi hatarideje beiratkozd didk esetén a beiratkozas napja, mar
intézményiinkbe jaro diak esetén adott tanitasi év szeptember 15-e. A hatarozat érvényesitését
minden tanévben adott formanyomtatvanyon minden tanév szeptember 15-éig a sziilo
/gondviselének kérni kell.

A tanul6 koteles az orarendjébe beillesztett 6ran megjelenni.

Amennyiben rendszeresen nem jar, elvesziti a hatarozataban 1évo kedvezményeket.

Baleset-megel6zési eldirasok, intézkedések baleset esetén

Minden tanév alakul6 nevel6testiileti iilésén az oktatokkal, az elsd tanitasi nap osztalyfonoki
foglalkozasain a tanulokkal ismertetni kell az iskolai baleset- és tlizvédelem legfontosabb
szabalyait.

Az iskola teriiletén mindenki koteles ugy viselkedni, dolgozni €és kdrnyezetét kialakitani,
hogy senkit ne tegyen ki élet- vagy balesetveszélynek, ne okozzon balesetet.

Minden tanulonak biztositani kell a sziinetekben valé mozgasi lehetdséget.

Az 6ltozokbe a tanulok csak az el6z6 osztaly tdvozasa utan mehetnek be.

Az iskolaban a folyos6i mozgas soran a jobbra tartas szabalyai szerint kell kozlekedni.
Elektromos eszkozoket a tanulok csak oktatd vagy mas iskolai alkalmazott engedélyével és
feliigyeletével hasznalhatnak.

A balesetet azonnal jelenteni kell a leggyorsabban elérhet6 oktatonak.

A sériiltet megfeleld ellatasban kell részesiteni, stilyosabb esetben a szakorvosi rendelébe at
kell kisérni vagy ment6t hivni.

A sériilés koriilményeirdl, a sériilt ellatasarol az osztalyfonok, vagy akadalyoztatasa esetén
mas érintett oktato tajékoztatja a sziilot.

A tanulobaleset tényét, koriilményeit a jogszabalyban foglaltaknak megfeleléen kell
jegyzokonyvben rogziteni.

A tanulok értékelése

A didkok munkéjanak legfontosabb mérdeszkdze az osztalyozasi rendszer. A tanulok
teljesitményét az oktatonak folyamatosan értékelni és osztalyozni kell.
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A félévi és év végi értekeléshez félévente, a heti oraszamnak megfeleld (legalabb 3) osztalyzat
sziikkséges. A félévi osztalyzas az els6 félévben, mig az év végi a teljes tanévben végzett
munkat tiikrozi. A félévi és az év végi érdemjegyeket az oktatd hatarozza meg, lehetoség
szerint a jegyek atlagolasaval, és a kerekitési szabalyok betartasaval. Elégséges osztalyzat
azonban csak 2,0-t6l adhato, kivéve, ha a tanul6 atlaga az 1,81-et eléri és az oktato ugy itéli
meg, hogy az elégséges osztalyzat megadasat a tanuld egész éves munkdja indokolja.

A kerekitési szabalyokra is tekintettel:

* 1,81 — 2,00 elégséges az oktatd dontése alapjan. Amennyiben a tanul6 a 2,00 atlagot
eléri, az oktato koteles a tanulo tanulmanyi eredményét elégségesre értékelni

2,00 — 2,50 elégséges (2)

* 2,51 — 2,75 amennyiben az oktato gy itéli meg, kdzepes. 2,76-t6l az oktatd koteles a
tanul6 tanulmanyi eredményét kozepesre értekelni

* 3,00 — 3,50 kdzepes (3)

* 3,51 — 3,75 amennyiben az oktat6 ugy itéli meg, jo. 3,76-tdl az oktatd koteles a tanuld
tanulmanyi eredményét jora értékelni

*4,00-4,50j6 (4)

* 4,51 — 4,75 amennyiben az oktat6 ugy itéli meg, jeles. 4,76-t0] az oktato koteles a tanuld
tanulmanyi eredményét jelesre értékelni

Erdemjegyek:

* jeles (5) a tanuld a torzsanyagon tali ismereteket is elsajatitott, és segitség nélkiil tudja
alkalmazni

*jo a (4) tanulo a torzsanyagot elsajatitotta, és segitség nélkiil tudja alkalmazni

* kozepes (3) a tanuld a torzsanyagot elsajatitotta, €s segitséggel tudja alkalmazni ¢
elégséges (2) tanuld a torzsanyag lényegét elsajatitotta, és jelentds segitséggel tudja

alkalmazni
« elégtelen (1) a tanuld a térzsanyagot sem sajatitotta el, vagy segitséggel is nehezen tudja
alkalmazni
Szamonkérés tipusa | elégtelen elégséges | kozepes jo jeles

+ % a Krétaban

hazi feladat, Orai

munka 50%
ropdolgozat 100% 0-39% 40-59% 60-74% 75-89% 90-100%
szobeli felelet (bar 0-39% 40-59% 60-74% 75-89% 90-100%

egy  kicsit nehéz
mérni) 100%

kisesszés,
feleletvalaszt6s)200%

témazard (tesztes,| 0-30% 31-55% 56-70% 71-85% 86-100%
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témazard/hazi
dolgozat/esszé (elég
nehéz szazalékolni)
200%

projekt feladat 300% | 0-30% 31-55% 56-70% 71-85% 86-100%

Az oktatdé a témazaré dolgozatot koteles bejelenteni a kréta feliileten min. egy héttel
korabban. A ropdolgozatokat, szobeli és irasbeli felelés idépontjait bejelentheti, de élhet a
meglepetés erejével is.

Magatartas értékelése

Példés: fegyelmi vétsége nem volt, tanulmanyi és kozosségi feladatait példamutatoan latja el,
nincs igazolatlan oraja

J6: 1ényeges fegyelmi vétsége nem volt, tanulményi és kozosségi feladatait jol ellatja (max. 3
ora igazolatlan 6ra)

Valtozd: enyhébb fegyelmi biintetésben részesiilt, vagy tanulmanyi és kozosségi feladatait
csak figyelmeztetés hatasara latja el (max. 8 ora igazolatlan 6ra)

Rossz: sulyosabb fegyelmi biintetésben részesiilt, és/vagy tanulmanyi €s kozosségi feladatait
csak rendszeres figyelmeztetés hatasara latja el, vagy igazolatlan 6rainak szama 8 felett van.

Szorgalom értékelése

Példas: legjobb tudasa szerint tesz eleget tanulmanyi kotelességeinek, és segiti tarsait is
tanulasukban, vagy legalabb harom targybdl javit eredményén (rendiiségén 0,3-et javit)

Jo: legjobb tudasa szerint tesz eleget tanulmanyi kotelességeinek, vagy javit eredményén
Valtozd: tanulmanyi munkaja ingadozo szinvonali (max. 1 bukas)

Hanyag: tanulmanyi munkaja ingadoz6 szinvonal (tdbb bukas vagy tanulmanyi eredménye
messze elmarad a képességei alapjan téle elvarhatotol)

Fegyelmi biintetések:

Fokozatosan adhatoak a kovetkezetesség betartasaval. Ha sulyosabb médon sérti meg a diak
a Hazirend barmely pontjat, a kezdd fokozat atugorhatd. (Engedély nélkiil fotot, videot készit;
kozosségi médiaban illetékteleniil iskolaval kapcsolatos informaciokat terjeszt; sértegeti,
megalazza diaktarsait, az iskola dolgozoit; Osszefiiggben 7 oOranal tobbet hidnyzik
igazolatlanul; az iskola teriiletén dohanyzik, tiltott szert fogyaszt, tiltott eszkdzt hoz az
intézmény teriiletére;....) Egyéb esetben kotelezo betartani a fokozatokat.

1. szaktanari figyelmeztetd

- atanitasi 6ran tobbszori kell raszoIni magatartasa miatt
- elso alkalommal tiszteletleniil viselkedik oktatdjaval

42



- egy tantargybol 3 felszereléshiany (krétaban jelolt) esetén szaktanari figyelmeztetoben
részesiil a tanulo
2. szaktandri intd
- abban az esetben kapja a didk orai magatartasa, a hazirend barmely pontjanak megsértése
esetén, ha ismétlddo viselkedésbeli probléma Iép fel a didk magatartasaban.
3. osztalyfondki figyelmeztetd
- szaktanaraval/szaktanaraival tobb esetben tiszteletlentil viselkedik
- 2.1igazolatlan 6ra utan
- ismétlédéen sérti meg a Hazirend pontjait
4. osztalyfénoki intd
- 3.igazolatlan 6ra utan
- folyamatos késések miatt
5. osztalyféndki rovo
- 5.igazolatlan 6ra utan (a 6. utan elvesziti az 6sztondijat a tanuld)
- Ujabb szaktanarral viselkedik tiszteletleniil
- Orakat rendszeresen zavarja magatartasaval
6. igazgatdi figyelmeztetd
- 9.igazolatlan 6ra utan (10. utan jelentési kotelezettség a teriiletileg illetékes jegyzo felé)
- elsé izben stulyosan megszegi a Hazirend barmely pontjat
7. igazgat6i intd
- 1jabb mddon, ismét megszegi a Hazirend barmely pontjat
- 13. igazolatlan 6rautan
8. igazgatdi rovo
- 19.igazolatlan 6ra utan (20. utan Gjabb jelentési kotelezettség a teriiletileg illetékes jegyzo
felé)
9. fegyelmi targyalas elinditasa, ha:
- minden fokozatot megkapott, és ijabb pontjan sérti meg a Hazirendet
- eléri vagy meghaladja a 20. igazolatlan 6rat a tankoteles tanuld
- elso izben sérti meg sulyosan a Hazirend barmely pontjat

A fegyelmi targyalast Mediacio el6zi meg. Els6 alkalommal az osztalyfondk jelenlétében a
diak beszamolhat a vezetés elott minden kovetkezmény nélkiil cselekedete okar6l. Ha nem
vezet eredményre, a sziilé/gondvisel6t is meghallgatja a Mediacios bizottsag. Ha ezutan sem
torténik valtozas a didk magatartasaban, az iskola dsszehivja a fegyelmi bizottsagot, melynek
minden tanitd kolléga €és a vezetés is a tagja. Erre meghivast kap a tanuld gondviseldje,
problématol fiiggden az iskola pszichologusa/fejlesztoje is.

Munkaszervezés rendkiviili jarvanyiigyi helyzet esetére

o Az igazgato és egyik helyettese az épiilet nyitvatartasa alatt benn
tartdzkodik és minden kérdésrdl feleldsen dont. Az intézmény kiils6 kommunikacidja rajtuk
keresztiil zajlik.

o Ha barmelyik tanul6 vagy dolgozo, vagy az egy fedél alatt é16
hozzétartozoja megfertdzddik, a vezetot értesiteni kell.

o A feladat- és hataskorok megosztasara munkacsoportok keriilnek
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létrehozasra. A munkacsoportok az altaluk eddig is hasznalt, vagy Gjonnan bevezetett
csatornakon egyeztetnek.

o Az ¢épiilet nyitvatartdsa: naponta 8:00-16:30, pénteken 14:00-ig.

Belépni

csak kiilon igazgatd engedélyezés utan lehetséges, minden {igyet online, telefonon intéziink.
A technikai-titkarsagi- recepcios dolgozok eszerinti idében tartozkodnak munkahelyiikon.
A személyes kontaktust keriilve ki- ki a sajat teriiletér6l gondoskodik. Az 61t6z6helyiségbe
csak egymas utan, egymast nem zavarva léphetnek be. A recepcidsok az iivegablakon
keresztiil kommunikalnak. A postdzas és az eljard tevékenység minimalis személyes
talalkozassal torténik (postalada, eljaroi csomag 6sszekészitése).

o A fert6tlenitd takaritast haladéktalanul megkezdjiik, egy-egy terem
elkésziilte utan azt az ajtot lezarjuk, oda senki nem léphet be.
o A szamitogéptermeket az eldzetes igényfelmérést kovetden
egyénenként

vagy 5 fonél nem nagyobb csoportban egyeztetett idépontban Iehet igénybe venni.

1.2. Az oktatd feladatai a digitalis munkarendben

o létrehozza és mukddteti a Google Classroomot, jelentkezteti a tanulokat

o prioritasként kezeli a végzds tanulokat és a vizsgatargyakat

) gondoskodik a tananyag médszertani feldolgozasarol €s
szamonkérésérdl, ill. egyeztetve sajat munkakozosségevel, ezt archivélja

o szabadon megvalasztott nevelési-oktatasi eszkozoket alkalmaz (max. 3-

4

platform, applikacio)

o technikai és/vagy modszertani segitséget nyujt kollégai szamara, ha
igény van ra

o heti bontdsban ad feladatokat

o az iskola infrastruktirajanak hasznalataval vagy otthonrol végzi
munkajat

o a heti 6rarendben az orajaként jelzett idépontban, illetve a tanuld

szamara igény esetén online egyéni vagy csoportos konzultaciot biztosit
. a keletkezd értékeléseket a KRETA-ban dokumentalja

o kertili a didkok tulterhelését, realisan megoldhato feladatokat ttiz ki
) az értékelést sokszintien, eldre nyilvanossagra hozott modon végzi, ha
a

tanuld nem teljesiti tanulmanyi kotelezettségét, figyelmezteti a lehetséges
kovetkezményekre, de a f6 hangstlyt a motivalasra helyezi

o a szakmai programban rogzitett érdemjegyek szamatol eltérhet, ha a
tantargy jellege és a megvaltozott médszertan ezt indokolja

o sajat munkacsoportjaval rendszeresen egyeztet, tapasztalatait megosztja
veliik

o az informatikai munkacsoport ajanlasait figyelembe veszi, hasznalja az

altaluk készitett oktatd segédeszkdzoket, probléma esetén kapcsolatba 1ép a
rendszergazdaval
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1.3. Az osztalyfonok feladatai a digitalis munkarendben

) gondoskodik a Kréta naprakész allapotardl, az osztalyzatok,
hianyzasok adminisztralasarol (az oktatokkal egyeztetve)

o gondoskodik az aktualis informaciok eljuttatdsarol minden iranyban

o segiti a vizsgaszervezést, elokésziti a tanév tervszeri lezarasat

o esetlegesen kollégiumban maradt diakrol jelez

o felméri, hogy az osztalyba jar6 didkok rendelkeznek-e az online tanulas
feltételrendszerével, amennyiben nem, tajékoztatja az intézmény vezetdjét

o Osszegyljti és eljuttatja a vezetéséghez a tanuloktol vagy a sziiloktol
érkezett kérdéseket, jelzéseket, javaslatokat

o tudatositja a tanulokban a napi és heti idobeosztas elkészitésének és
betartasanak fontossagat

o jelzi a tanulok felé a mulasztas (hidnyos jelenlét, feladatleadas)
kovetkezményeit

o pozitiv visszajelzéseivel segiti a tanuldkat

o tovabbra is gondot fordit a lemorzsolodas megeldzésére

) igény esetén felajanlja az iskolapszichologus online segitségét

o gondoskodik a palyazatok figyelésérdl és modosulasairol

1.4. A tanulok feladatai a digitalis munkarendben

o a-koriilményekhez igazodva teljesitik tanulmanyi kotelezettségiiket,
melyhez az iskola minden segitséget megad
) folyamatosan figyelik (minden munkanapon) az 6sszes eddig hasznalt

online csatornat, kiiléndsen a KRETA, Google Classroom, a Facebook csoport és az iskolai
riaddlanc értesitéseit

o feladataikat idoben és rendben elkészitik, egymast online segitik a
tananyag elsajatitasaban

) technikai probléma esetén azt jelzik osztalyfonokiiknek, illetve az
oktatoknak

o igazolast, okiratot online toltenek fel, igényelnek, kiilonos tekintettel a
tankonyvrendelésre

o részt vesznek a digitalis munkarend optimalizalasahoz kapcsolodo
felméréseken

1.5. A digitalis munkarendre vonatkozo6 egyedi szabalyok

° A tanitasi orak rendje (egyedi orarend szerint is):

0 kontaktora: az aktualis érarendben az adott tantargyi ora idopontjaban
vagy a rendkiviili helyzetre adaptalt egyedi orarendben erre kijeldlt idépontban torténik

0 konzultacios ora: az oktatd altal megjelolt idépontokban, illetve
tanuloi megkeresés esetén kozosen egyeztetett idépontban torténik

o A digitalis munkarendben megtartandd foglalkozasok

rendjérol, az orak
szervezésérol, az elvart applikaciok hasznalatarol és az értékelés modjardl a szaktanar
koteles az érintett tanulocsoportot a munkarend bevezetését kdvetden azonnal tajékoztatni.

45



o A szaktanar a Google Classroomban  torténd

tananyagmegosztas és
feladatkiosztas mellett az egyes tanulocsoportok szamara egyéb online feliiletek és
alkalmazasok (pl. Redmenta, Quizlet, Kahoot, Discord, Zoom, ill. tanari honlap vagy blog)
hasznalatat is el6irhatja, de ezekrdl a tanulokat a digitalis munkarend kezdetén szintén
koteles tajékoztatni.

o Az online térben, digitalis feliilleteken, nyilvanos
kommunikacios

csatornakon minden oktatassal Osszefiiggd tigyben a hazirend vonatkoz6 szabalyozasai
érvényesek. A tanulok megnyilatkozasaikért, azok valosagtartalmaért, hangneméért
ugyanugy felelnek a rendkiviili helyzet és a digitalis munkarend id6tartama alatt is.

° A videohivas, videokonferencia keretében megtartott
foglalkozason a

tanulora ugyanazok a magatartassal kapcsolatos elvarasok vonatkoznak, mint az iskolai
tantermi kornyezetben.

o A kontaktorakon - valé jelenlét, tovabba kamera és
mikrofon hasznalata

minden, a digitalis munkarendben érintett tanulotol- elvarhatd, kontaktéordkon és a
szamonkérések alkalmaval egyarant.

. Azokon a foglalkozasokon, amelyekkel kapcsolatban az
oktato kotelezd

jelenlétet irt eld, a tanulok hianyzasai rogzitésre keriilnek.

o A foglalkozasok megvalositasi formai eltérhetnek, van

lehetdség
feladatkiosztasra, e-learning tananyagok hasznalatara és videohivas keretében megvalositott
kontaktorakra is, ezek rendjét és sorrendjét az oktatd hatarozza meg, de a tanul6i igények
alapjan ettdl eltérhet.

o Amennyiben az oktaté indokoltnak latja, az egymassal
parhuzamosan

ugyanazt a tananyagot tanulé didkokat 0sszevonhatja k6zos csoportba, tarthat kzos online
kontaktorat vagy konzultaciot.

o A tanuléi jelenlét hianyarol, érdemjegyekrdl a tanuld és
gondvisel6je a KRETA rendszeren keresztiil és a csoport altal hasznalt egyéb
csatornakon is értesitést kap.

o A sziilé/gondviseld6  koteles a tanuld  digitalis
munkarendben valo

részvételét atmenetileg korlatozd vagy akadalyozé koriilményekrdl az osztalyfondkot,
tartosan fennallo problémak esetén az osztalyfonokot és az iskolavezetést egyarant
tajékoztatni.

o A digitalis munkarendben kijelolt feladatok kitoltésének,
leadasanak

hataridejét az oktatd allapitja meg, de a pedagdgiai alapelveket (pl. dolgozatok szamanak
napi maximuma; dolgozat bejelentési kotelezettsége) €s a tanulok aktualis terhelését koteles
figyelembe venni. Az egyes feladatok, beszamolok elkészitésére megadott idokorlat a
feladatok jellegébdl adoddan — illetve a korabbi digitalis munkarendben szerzett
tapasztalatok okan — eltérhet, errdl az oktat6 koteles a feladat eldtt tajékoztatni a tanulokat.

o Amennyiben a tanul6 a kotelezé feladatot (pl. dolgozat,

beadando,
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prezentacid) technikai vagy egyéni (pl. csaladi, egészségi) okok miatt nem tudja a kijelolt
hatariddig leadni és errdl az adott oktatot az oktato altal kijelolt kommunikécids csatornan
idében értesiti, a feladat elkészitésére haladékot kaphat. Ennek részletei (beszamolas modja,
haladék iddtartama) az oktatd egyéni mérlegelési korébe tartoznak.
o Amennyiben a tanuld a kotelezéen elkészitendo feladatat
hatéridd elott
nem késziti el és err6l nem is értesiti oktatojat, feladatara elégtelen érdemjegyet kap. A
javitas modjat és idopontjat az oktatd hatarozza meg.
o A digitalis munkarendben feladatait késve elkészité vagy
el sem készito,
a foglalkozasoktol rendszeresen tdvolmaradd, oktatdival nem kommunikald tanulét az
osztalyfénok és az iskolavezetés figyelmezteti és felhivja a tanuld figyelmét a digitalis
munkarend elhanyagolasanak kdvetkezményeire.

e A digitalis munkarendben az oktat6 az adott tantargy heti 6raszamatol
fiiggden havonta érdemjeggyel értékelendd — vagy valamilyen egyéb értékelést igényld —
feladatot koteles adni a tanulok szamara. Az oktatd koteles a tanulo altal digitalis feladattal
megszerzett érdemjegyet dokumentalni- (pl. - mentett dokumentumok, képernydkép,
Classroombol generalt tablazat stb.) és a digitalis munkarendben szerzett érdemjegyet a
KRETA rendszerben is egyértelmiien jelezni.

e Az évvégi érdemjegyek megallapitasanal az oktato koteles figyelembe
venni a tanul6é digitalis munkarend soran mutatott hozzaallasat és szorgalmat. A tanul6 a
digitalis munkarendben is felelés az el6irt mennyiségli és mindségli érdemjegy

megszerzeseert.
o A digitalis munkarendben mutatott teljesitménnyel (pl. roml6 tanulmanyi atlag,
ev végi  elégtelen eredmény) és azok . kovetkezményeivel

kapcsolatban visszameno6legesen intézkedés nem tehetd

Az oktatasi intézmények szaktantermeinek, miihelyeinek és sportlétesitményeinek
biztonsadgos hasznalatardl és feliigyeletérdl

I. FEJEZET

ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. § E szabalyozas hatdlya kiterjed a Vaci SzC Lanyi Ferenc Technikum és Szakképzd iskolara.
2. § E szabalyozas célja az oktatasi intézmény tanuldinak és dolgozoinak biztonsaga, valamint az
oktatasi eszk0zok és berendezések védelme.

II. FEJEZET

SZAKTANTERMEK HASZNALATA ES FELUGYELETE

3. § (1) Minden szaktantermet - ideértve a laboratdriumokat, szdmitastechnika-termeket, nyelvi
laboratoriumokat €s egyéb specializalt oktatotereket - az 6rakozi szlinetekben zarva kell tartani.
(2) A szaktantermek kulcsait kizarolag az adott szaktargy oktatasaért felelds oktatok és az
intézmény vezetése kezelhetik.

(3) Szaktanterembe tanul6 csak oktatok felligyelete mellett 1éphet be.

4. § Az orakozi sziinetekben a szaktantermek ajtajait le kell zarni, kivéve, ha oktatd folyamatos
felligyeletet biztosit a teremben.

III. FEJEZET

TESTNEVELESI LETESITMENYEK ES OLTOZOK
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5. § (1) A testnevelés 6ra megkezdése el6tt a testneveld oktatd kdteles ellendrizni: a) az 61t6z6k
tisztasagat és biztonsagat, b) a mosdok és zuhanyzok allapotat, c) az esetleges veszélyforrasok
jelenlétét.

(2) A testnevelés ora befejezését kdvetden a testneveld oktatd ismételten ellendrzi az (1)
bekezdésben meghatarozott teriileteket.

(3) Az ellenérzés eredményét irasban dokumentalni kell az erre a célra rendszeresitett
nyilvantartasban. Ennek elmulasztasa vagy megszegése esetén anyagi kartéritési feleldséggel
tartozhat.

6. § Az 6lt6zOkben és mosdokban csak testnevelés ora idején tartdzkodhatnak tanuldok, oktatd
feliigyelete mellett.

IV. FEJEZET

MUHELYEK ES GYAKORLATI OKTATOHELYEK

7. § (1) Mihelyben, gyakorlati oktatohelyen tanuld csak oktaté vagy szakoktatd kozvetlen
feliigyelete mellett tartozkodhat.

(2) Felugyelet nélkiil mithelyben tanul6 nem maradhat.

(3) A mihely elhagyasa elétt a feliigyeletet ellato oktatd vagy szakoktatd koteles minden tanulot
kikiildeni és a helyiséget lezarni.

8. § (1) Minden gyakorlati foglalkozas befejezését kovetden a feliigyeletet ellatd oktatd vagy
szakoktatd koteles ellendrizni: a) az eszkdzok, berendezések meglétét, b) azok allapotat és
biztonsagos tarolasat, c) a munkateriilet tisztasagat és rendezettségét.

(2) Az ellendrzés eredményét irasban rogziteni kell a mithely hasznalati napldjaban.

(3) Hiany vagy karosodas esetén haladéktalanul jelentést kell tenni az intézmény vezetésének.
Ennek elmulasztasa vagy megszegése esetén anyagi kartéritési feleléséggel tartozhat.

V. FEJEZET

ELLENORZES ES FELELOSSEG

9. § (1) Az intézmény vezetdje felelds e rendelet végrehajtasaért és ellendrzéséért.

(2) A szakmai munkakozdsség-vezetok kotelesek rendszeresen ellendrizni a szaktantermek
hasznalatanak szabalyszertiségét.

(3) Az intézmény koteles havonta belso ellendrzést végezni e rendelet betartasarol.

10. § E szabalyok megsértése esetén a szakképzési torvény szerinti fegyelmi eljaras indithato,
illetve munkaltatoi intézkedés alkalmazhato.

11. § A munkaltaté a fenti szabalyok megsértése esetén, vagy szandékos karokozas okan anyagi
kartéritésre jogosult.

Tlz-és munkavédelmi eloirasok
TUZVEDELMI OKTATASI ANYAG

1. A TUZ KELETKEZESENEK MEGAKADALYOZASA
A legtobb esetben az emberi mulasztas, oda nem figyelés, valamint a tiizvédelmi el6irasok be
nem tartasa okoz tiizet. Tartsd be és tartasd be a tiizvédelmi eldirasokat. Az iskola teriiletén
€s a bejarattol szamitott 50 méterre dohanyozni szigoruan tilos!

Ne tarolj semmilyen fajta gytlékony anyagot tizemeld elektromos eszk6zon, melegitén vagy
radiatoron.
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Ne hasznalj hibas, barkacsolt villamos vezetéket, késziiléket, mert zarlatot és igy tiizet
okozhat. Miel6tt tavozol a helyiségbdl aramtalanits minden hasznalaton kiviili elektromos
berendezést.  Amennyiben barmilyen okbol kifolyolag tiiz (dohanyzas, gyujtogatas,
elektromos tliz, miiszaki meghibasodas) iit ki az épiiletben, vagy jelez egy fiistjelz6, a portan
1évo kameran meg lehet hatarozni a probléma pontos helyét. Amennyiben sziikséges, meg
kell kezdeni a kijeldlt utvonalakon az épiilet kiliritését. Amennyiben szabalyszegés tortént,
vészhelyzet nem all fenn, de a tiizoltosag kiérkezik a helyszinre, az ezzel jard koltségek (ez
meghaladhatja a 400.000 Ft-

t) az okozot vagy kiskort esetén a gondviseldt terhelik. A Tiiz-€s munkavédelmi szabalyzat
elfogadasat minden tanul6 alairasaval igazolja.

2. ALAPVETO TUZOLTASI MODOK

Eghetd anyag eltavolitasa: Eghetd anyag tiizhoz jutisanak megakadalyozasa (pl. gazvezeték
elzarasa stb.). Eghetd anyag tiiz kornyezetébél valo eltavolitasa. Egd anyag eltdvolitisa a
veszélyeztetett kornyezetbol.

Egést taplald oxigén elvonasa: Oxigén kiszoritasa (pl: elarasztas széndioxid oltogazzal stb.)
Oxigén koncentracio csokkentése (felhigitas) (pl. langtérbe oltogazt (CO2, halon), oltoport
juttatunk). Egé feliilet letakarasa (pl. takardval, homokkal, folddel stb.)

Az ég0 anyag hiitése: nagy parolgashoji anyaggal (pl. vizzel). Ezt csak aramtalanitas utan
végezzik.

3. A MUNKAHELYEN ELHELYEZETT HORDOZHATO
TUZOLTOKESZULEKEK

A késziilék lizembe helyezésekor a felszabaditott hajtoanyag nyomasara az oltdanyagot

iranyithatoan 16velli ki.

- ABC Porral olt6 késziilék (6, 12 kg-os) Alkalmasak szilard anyag, éghetd folyadékok és
gazok tiizeinek oltasara, még fesziiltség alatt is. A porral oltd késziilékkel min. 3 m
tavolsagbol végezziik az oltast tigy, hogy a porsugarba keriiljon az égés zonaja.

- Belsbpalackos porral olté késziilék (A hajtoanyag tartaly a késziilék belsejében van.) A
biztositovillat a rajta 1évo karika segitségével ki kell rantani. A zart helyzetben 1évo
oltopisztolyt az egyik kézzel a tliz iranyaba kell tartani, a masikkal erdteljeset kell iitni a
beiitdégombra. Ezutan az oltopisztolyt ki kell nyitni, a porsugarat a tiizre kell iranyitani. Az
oltopisztoly nyitasaval és zarasaval a késziilék szakaszosan is mitkodik.

4. TUZVEDELMI SZABALYSERTES

« Aki a megeldz6 tlizvédelmi rendelkezéseket, a kotelezd szabvanyokban foglalt eldirasokat
megszegi,

* tlizesetet vagy tlizveszElyt észlel és ezt a hatdsagnak — mihelyt teheti — nem jelenti,

« a tlizjelzésre tavbeszéEl6jét nem bocsatja rendelkezésre,

« szandékosan megtéveszto jelzést ad

*nem tesz eleget a hatésag azon felhivasanak, hogy a tliz oltasaban személyesen
kozremiikod;jon,
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* jarmivét vagy a tliz oltasara alkalmas eszkozét a tiiz oltasahoz nem bocsatja rendelkezésre,
[ a tiizoltas vezetdjének intézkedését nem hajtja végre, vagy a sziikséges felvilagositast nem
adja meg, hatvanezer forintig terjedé pénzbirsaggal sujthato.

5. TUZJELZES
A tiizjelzésnek tartalmaznia kell:

- atlizeset pontos cimét, helyét,

- emberélet van —¢ vesz€lyben, milyen sériilések torténtek,

- milyen anyagok égnek, milyen terjedelemben, milyen teriiletet
veszélyeztet a tliz tovabbterjedése,

- atlizjelz6 nevét és a jelzésre hasznalt tavbeszéld szamat.

Mindenkinek ismernie kell a tlizoltosag hivoszamat, (105 vagy altalanos segélyhivo
112).

6. DOHANYZAS

Egé dohanynemiit, gyufét tilos olyan helyre tenni, illetve ott eldobni, ahol az tiizet vagy
robbanast okozhat.

Dohanyozni nem szabad az ,,A” — ,,C” osztalyba tartozo teriileten, tovabba ott, ahol az tiizet
vagy robbanast okozhat.

A dohanyzasi tilalom tablaval, ill. piktogrammal van jeldlve.

Ott, ahol dohanyozni lehet csak nem égheté hamutartokat hasznaljunk és a dohanyzas utan
gy6zddjiink meg a csikk teljes eloltasarol.

7. A MUNKAVALLALOK TUZVEDELMI KOTELESSEGE

A tiizvédelmi jogszabalyok, szabvanyok, Tizvédelmi Szabdlyzat eldirdsainak megfeleld
munka, tevékenység végzése. Minden berendezést, késziiléket a kezelési utasitasnak
megfelelden szabad csak haszndlni, lizemeltetni. A kijaratokhoz vezetd kozlekedési utak
szabadon tartasa, az eltorlaszolas, a leszlikités megakadalyozasa. A munkateriiletén 1évo
tlizolto felszerelések, késziilékek és eszk6zok hasznalatanak és kezelésének megismerése.
Azokat eltorlaszolni még ideiglenesen sem szabad. Tiiz esetén részt venni a veszélyeztetett
teriileten tartozkodo személyek kimenekitésében, a rendelkezésre allo tiizoltod eszkdzokkel a
tliz oltasat elkezdeni, a tiz tovabbterjedését megakadalyozni, €s segiteni az anyagi javak
mentésében.  Zaraskor, munka Dbefejezésekor a teriiletet utolsoként elhagyo
munkavallalo(k)nak, tanuloknak meg kell gy6z6dni arrdl, hogy nincs —e olyan koriilmény,
amely utolag tiizet okozhatna. Ha van, akkor ezt haladéktalanul meg kell sziintetni.
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TANMUHELYI SZABALYZAT

Hatalybalépés datuma: 2025.09.01.
Kiadta: Vaci SZC Lanyi Ferenc Technikum és Szakképz6 Iskola / OM
kod: 203065/009 | 2120 Dunakeszi Didknegyed liget 1.

Ervényes: visszavonasig

1. A szabalyzat célja

Jelen tanmiihelyi szabalyzat célja, hogy biztositsa a gépészeti gyakorlati képzésben részt vevo
tanulok szamara a biztonsagos, hatékony és szakszerli gyakorlati oktatés feltételeit, eldsegitve
a szakmai kompetencidk elsajatitasat a vonatkozo munkavédelmi, balesetvédelmi és szakmai

el6irasok betartasa mellett.
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2. Altalanos viselkedési és jelenléti szabalyok

A tanmiihelybe torténd belépés kizarolag oktatoi engedéllyel, az eldirt munkaruhazat
viselésével engedélyezett.

A gyakorlati oktatas idejére a tanulok kotelesek pontosan, felkésziilten, kipihenten
megjelenni.

A tanmihelyben a mobiltelefon hasznalata(csak oktatéi engedéllyel), étkezés és
italfogyasztas tilos.

A tanulok kotelesek tisztelettudo, fegyelmezett magatartast tanusitani, tarté6zkodni minden
veszélyeztetd, rendzavard vagy fegyelmezetlen viselkedéstol.

A tanmtihely eszkozeit, gépeit, berendezéseit és anyagait mindenki kdteles megdvni.
Bérmilyen rendellenességet, hianyt, karokozast azonnal jelenteni kell az oktatonak.

A gyakorlati foglalkozas befejezése utan a tanuldk fegyelmezetten atoltdznek, az
6ltozdészekrényt kitiritik, és az 61toz6t a kovetkezd o6rara érkez6knek rendelkezésre bocsatjak.
A tanmihely tertiletérdl — az iskolank Hazirendjében foglaltak szerint — csak engedéllyel lehet
tavozni.

A tanuld gyakorlati foglalkozasokon valo jelenlétét vagy tdvolmaradasat az e-naploban

rogziteni kell. A hidnyzasok igazolasat a tanul6 az osztalyfonokének kdteles bemutatni.

3. Munkavédelmi és balesetvédelmi eloirasok

A tanulok a gyakorlati képzés megkezdése elott kotelezd munkavédelmi és balesetvédelmi
oktatasban részesiilnek — ezt alairasukkal igazoljak.

A tanuld csak az oktatod engedélyével és feliigyelete mellett kezelhet gépet vagy eszkozt.

A  munkavégzés soran kotelez6 a munkaruhazat: kopeny, acélbetétes véddcipd,
védodszemiiveg(munkafolyamattol fiiggden), sziikség esetén hallas- vagy kézvédelem.
Ekszerek, b6 ruhazat, laza haj viselete tilos. A hosszu hajat rogziteni kell.

Baleset esetén a tanuld koteles haladéktalanul értesiteni az oktatot. A balesetet
jegyzdkonyvezni és jelenteni kell.

Meghibasodas vagy veszély észlelése esetén a gépet le kell allitani, és azonnal értesiteni kell
az oktatot.

Egyéb védofelszerelést a gyakorlati foglalkozasok idején a munkatevékenység elvégzéséhez
a tanmiihely biztosit.

Minden tanul6 kotelessége a munkavédelmi, tlizvédelmi, érintésvédelmi, kdrnyezetvédelmi
¢s a higiénias eldirasok betartasa, betartatasa. Az eldirt védéfelszerelések hasznalata.

Védofelszerelés nélkiil, vagy annak alkalmatlansaga miatt munkat végezni tilos.

4. A munkateriilet és eszkozhasznalat szabalyai

A tanulok kotelesek a munkateriilet tisztasagat a gyakorlat elején és végén is biztositani.
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Minden foglalkozas utan a tanmihelyek takaritasa kovetkezik(gépek-satupadok-eszkozok
takaritasa, sOprés és felmosds, 61t6zO0k takaritdsa) és rendezetten kell a gyakorlati helyet
atadni.

Minden gép és eszkoz kizardlag rendeltetésszeriien, a kapott utasitasok- oktatasok szerint
hasznalhato.

A kiadott szerszamok, mérdeszk6zok, anyagok nyilvantartas alapjan keriilnek kiadasra és
visszavételre.

Meghibasodott, hianyos, nem megfeleld allapoti eszkozt tilos hasznalni; ezeket jelenteni kell
az oktatonak.

A gépek bedllitasat, karbantartdsat csak oktaté vagy arra kijelolt technikai személyzet
végezheti.

A hulladékot, selejtet az eldirt modon kell gyijteni és kezelni. Veszélyes anyagokkal valo

munkavégzés esetén kiilon figyelem irdnyul atarolasra és elszallitasra.

5. Oktatasi és értékelési rend

A tanulok kotelesek a gyakorlati napld (mithelynaplé/fiizet/jegyzokonyv) vezetésére, melybe
a napi feladatokat, munkaidot és megjegyzéseket rogzitenitik kell.
A gyakorlati munka soran a tanulok értékelése szempontjai:
o felkésziiltség,
o munkavégzés mindsége és pontossaga,
o Onallésag és problémamegoldas,
o munkafegyelem,
o balesetvédelmi eldirasok betartasa.
Az oktatd a fenti szempontok alapjan rendszeresen értékeli a tanulok teljesitményét, amely

beszamit a szakmai gyakorlati jegybe.

6. Fegyelmi intézkedések

A tanmitihelyi rend, a munkavédelmi szabalyok vagy a szakmai el6irdsok megszegése
fegyelmi eljarast vonhat maga utan.

Enyhébb esetekben szobeli vagy irasbeli figyelmeztetés, sulyosabb vagy ismétlddo esetekben
az oktatasbol valo kizaras, illetve intézményvezetdi eljaras is indithato.

A gondatlansagbdl vagy szandékosan okozott kart a tanul6 koteles megtériteni.

7. Zaro rendelkezések

A jelen szabalyzat betartdsa minden tanuld szamara kotelez6.
A szabalyzatot minden tanuld kételes megismerni, és alairasaval igazolni annak tudomasul

vételét.
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e A szabalyzatot az intézmény vezetdsége rendszeresen feliilvizsgalja, és sziikség szerint

modositja.

e Kelt: 2025.09.01.

Fegyelmi szabalyzat
A TANULO FEGYELMI FELELOSSEGE 71. Az Szkt. 65. §-dhoz 196. § (1) alapjan:

- Nem indithaté fegyelmi eljaras, ha a kotelességszegés elkovetése ota harom honap mar
eltelt. Ha a kotelességszegés miatt biintetd- vagy szabalysértési eljaras indult, és az nem
az eljaras meginditasanak alapjaul szolgald inditvany elutasitasaval vagy felmentéssel
veégzodott, a hataridot a jogerds hatarozat kozlésétdl kell szamitani.

- A dualis képzohelyen elkdvetett kotelességszegésért a fegyelmi eljarast a szakképzo
intézményben kell lefolytatni.

- A tanulénak a fegyelmi eljarasban joga van, hogy

A) hatékonyan védekezhessen, a fegyelmi eljaras soran az altala meghatalmazott
képviseld ttjan jarjon el,

b) jogairol és kotelességeirdl a fegyelmi eljaras soran felvilagositast kapjon,

c) a fegyelmi eljaras soran keletkezett iratokat megismerje,

d) szoban vagy irasban nyilatkozatot tegyen, bizonyitékot terjesszen eld, inditvanyt és
észrevételt tegyen,

e) az egyezteto eljaras lefolytatasat kezdeményezze,
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f) jogorvoslattal éljen.

- Kiskort tanuld esetén a fegyelmi eljarasba a kiskoru tanul6 torvényes képvisel9jét minden
esetben be kell vonni. A fegyelmi eljarasban a kiskoru tanulét a kiskoru tanul6 térvényes
képviseldje, a kiskoru tanulot és a kiskort tanuld térvényes képviseldjét meghatalmazott
képviseldjiik is képviselheti.

- A fegyelmi eljarasban csak az eljaras targyava tett kotelességszegés biralhato el. A
kotelességszegés bizonyitasara a fegyelmi jogkor gyakorloja koteles.

- A fegyelmi eljarast — a meginditasatol szamitott harminc napon beliil — legfeljebb két
targyalason be kell fejezni. Az eljaras soran lehetoséget kell biztositani arra, hogy a sértett,
a diakonkormanyzat képvisel6je, tovabba a dualis képzohelyen elkovetett fegyelmi vétség
esetén a dualis képzohely képviseldje az liggyel kapcsolatban tajékozodhasson, véleményt
nyilvanithasson, és bizonyitasi inditvannyal élhessen.

- A fegyelmi eljaras meginditasarol az oktatoi testiilet dont egyszerti szavazattobbséggel, ez
a hataskor nem atruhazhato.

- A fegyelmi eljaras meginditasardl szolo dontésben meg kell jelolni az eljaras targyava tett
kotelességszegést.

- A fegyelmi eljaras soran a tanuld fegyelmi felelossége kizarolag a fegyelmi eljaras
targyava tett kotelességszegés miatt allapithatdé meg. Ha a tanuld a fegyelmi eljaras
meginditasat kovetden Gjabb fegyelmi eljarast megalapozo kotelességszegést kovet el,
vagy a korabbi fegyelmi eljarast megalapozd kotelességszegése a fegyelmi eljaras
meginditasat kdvetden jut az oktatoi testiilet tudomasara, az oktatdi testiilet donthet ugy,
hogy ezeket egy fegyelmi eljarasban kell elbiralni.

- Az oktatoi testiilet a fegyelmi eljaras lefolytatasara sajat tagjai koziil legalabb haromtagu
bizottsagot valaszt (a tovabbiakban: fegyelmi bizottsag). A fegyelmi bizottsag az elnokét
sajat tagjai koziil valasztja meg. Az elndk jogosult az eljaras soran mindazon intézkedések
megtételére, dontések meghozatalara, amelyet jogszabaly nem utal a fegyelmi bizottsag
vagy a tantestiilet hatdskorébe.

- A fegyelmi ligy elintézésében és a hatarozat meghozataldban nem vehet részt

a) az eljaras ala vont tanul6 kozeli hozzatartozoja,

b) az eljaras targyava tett kotelességszegés sértettje,

c) akit a fegyelmi eljards soran tanuként vagy szakértoként meghallgattak,
illetve

meghallgatasa sziikséges, vagy

d) akitdl egyébként az ligy elfogulatlan elbiralasa nem varhato el.

e) A masodfoku fegyelmi hatarozat meghozatalaban nem vehet részt az sem,
aki az

elséfoku fegyelmi hatarozat meghozatalaban részt vett.

Akivel szemben kizarasi ok all fenn, koteles azt bejelenteni. A kizarasi okot a tanulo és
kiskoru tanul6 esetén a kiskort tanul6 torvényes képviseldje is bejelentheti. Az oktatoi testiilet
tagja ellen bejelentett kizarasi ok esetén az igazgatd, egyéb esetekben a masodfoku fegyelmi
jogkor gyakorldjanak munkaltatdja megallapitja a kizarasi ok fennallasat.

- A fegyelmi eljaras meginditasarol a fegyelmi bizottsag elndke értesiti a tanulot, kiskoru
tanuld esetén a kiskoru tanuld torvényes képviselGjét, €s ha van, a sértettet is. Az
értesitésben meg kell jelolni, hogy a tanulot mely kotelességszegéssel gyanusitjak. A
fegyelmi eljaras meginditasarol szolo tajékoztatasban fel kell hivni a tanuld, ha a tanuld
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kiskort, a torvényes képviselGje, és ha van, a sértett figyelmét az egyeztetd eljaras
igénybevételének lehetdségére.

Az egyeztetd eljards (medidcid) célja a kotelességszegéshez elvezetd események
feldolgozasa, értékelése, ennek alapjan a kotelességszegéssel gyanusitott és a sérelmet
elszenvedo személy kozotti megallapodas létrehozasa a sérelem orvoslasa érdekében. A
tanulo, kiskora tanul6 esetén a kiskoru tanulé térvényes képviseldje, a meghatalmazott
képviseld, és ha van, a sértett az értesités kézhezvételétol szamitott 6t tanitasi napon beliil
irasban jelentheti be, hogy az egyeztetd eljaras lefolytatasahoz hozzéjarul-e.

Ha a tanulo, kiskorii tanulé esetén a kiskora tanuld torvényes képviseldje, a
meghatalmazott képviselO €s a sértett az egyezteto eljaras lefolytatasahoz irdsban egyarant
hozzéjarult, a fegyelmi eljarast a sérelem orvoslasdhoz sziikséges idére, de legfeljebb
harom hoénapra fel kell fiiggeszteni. Ha az egyeztetd eljarasban a sérelem orvoslasara
vonatkozd megallapodas sziiletett vagy ennek hianya esetén a felfiiggesztés ideje alatt a
sérelmet elszenvedd személy, kiskoru sérelmet elszenvedd személy esetén a térvényes
képviseldje nem kérte a fegyelmi eljaras folytatasat, a fegyelmi eljaras megsziinik.

A tanuld, kiskora tanuld esetén ‘a kiskorti- tanuld torvényes képviseldje vagy a
meghatalmazott képviseld kérelmére az egyeztetd eljaras lefolytatasa kotelezo, kivéve, ha

a) a sértett az egyeztetd eljaras lefolytatdsdhoz nem jarult hozza,

b) a tanuld fegyelmi biintetés hatalya alatt all,

c) a tanulo a kotelességszegést a korabban kiszabott fegyelmi biintetés
végrehajtasanak felfiiggesztése alatt kovette el, vagy

d) a tanulo ellen a kotelességszegés elkdvetését megeldzo egy éven beliil

indult fegyelmi eljarast egyeztetd eljaras eredményeképpen sziiletett megallapodas
alapjan sziintették meg.
Az egyeztetd eljaras lefolytatasahoz sziikséges feltételek biztositdsa (igy kiilondsen
megfeleld terem rendelkezésre bocsatasa, egyeztetd felkérése, értesité levél kikiildése) a
fegyelmi bizottsag elndkének a feladata. Az egyeztetd eljarast olyan nagykori személy
vezetheti, akit a sérelmet elszenved6 személy és a tanuld egyarant elfogad.
Ha az egyeztetd eljaras nem vezet eredményre, a fegyelmi eljarast le kell folytatni, és
fegyelmi targyalast kell tartani.

A fegyelmi bizottsag koteles a hatdrozathozatalhoz sziikséges tényallast tisztazni. Ha
ehhez a rendelkezésre allo adatok nem elegendok, a tényallas tisztazasa céljabol tantikat
hallgathat meg, iratokat szerezhet be, szakértdt vehet igénybe, szemlét tarthat.

A fegyelmi eljaras soran torekedni kell minden olyan koriilmény feltarasara, amely a
kotelességszegés elbiralasanal, a fegyelmi biintetés meghozatalanal a tanul6 ellen vagy
mellett szol.

Ha a fegyelmi eljaras soran a kiskoru tanuld veszélyeztetettsége felmeriil, az igazgat6 azt
a kiskoru tanul6 lakohelye, ennek hianyaban tartézkodasi helye szerint teriiletileg illetékes
csalad- és gyermekjoléti szolgalatnak, indokolt esetben a gyamhatosagnak is jelzi.

A fegyelmi targyalasrol a tanuldt, kiskora tanuld esetén a kiskort tanuld torvényes
képvisel6jét és a meghatalmazott képvisel6t értesiteni kell. Az értesitésben fel kell tiintetni
a fegyelmi targyalas idopontjat és helyét, azzal a tajékoztatassal, hogy a targyalast akkor
is meg lehet tartani, ha a tanuld, kiskoru tanuld esetén a kiskorti tanuld torvényes
képviseldje ismételt szabalyszerli meghivas ellenére nem jelenik meg. Az értesitésnek
tartalmaznia kell az iratbetekintési jog gyakorlasara és a bizonyitasi inditvany
lehetdségére vonatkozo tajékoztatast. Az értesitést oly modon kell kikiildeni, hogy azt a
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tanulo, kiskora tanul6 esetén a kiskor( tanul6 torvényes képviseldje és a meghatalmazott
képviseld kiilon-kiilon a targyalds eldtt legalabb nyolc nappal megkapja. A fegyelmi
targyalas akkor is megtarthat6, ha a tanuld, kiskorti tanuld esetén a kiskort tanuld
torvényes képviseldje, illetve a meghatalmazott képviseld eldzetesen bejelentette, hogy a
targyalason nem kivan részt venni.

A fegyelmi targyalas helyérol és idopontjarol a diakdnkormanyzatot, a dualis képzohelyen
elkovetett fegyelmi vétség esetén a dudlis képzohelyet tajékoztatni kell, a tanuld terhére
rott kotelességszegés megjelolésével. A tajékoztatoban fel kell tiintetni, hogy az érintett a
targyalason jelen lehet, véleményt nyilvanithat, és bizonyitasi inditvannyal élhet, a
targyalast azonban tavolmaradasa ellenére is meg kell tartani. A tajékoztatast oly moédon
kell kikiildeni, hogy azt a cimzett a targyalas el6tt legalabb nyolc nappal megkapja.

A fegyelmi targyalasrol és a bizonyitasi eljarasrol jegyzokonyvet kell késziteni, amelyben
fel kell tiintetni a targyalas helyét és idejét, a targyalason hivatalos mindségben részt vevok
nevét, eljarasi mindségét, az elhangzott nyilatkozatok fobb megallapitasait. Sz szerint
kell rogziteni az elhangzottakat, ha a targyalas vezetdje szerint ez indokolt, valamint, ha
azt a tanulo, kiskoru tanuld esetén a kiskort tanuld torvényes képviseldje vagy a
meghatalmazott képviseld kéri. A jegyzokonyvet a fegyelmi bizottsag elndke irja ala és a
jegyzokonyvvezetd hitelesiti.

A fegyelmi targyalast a fegyelmi bizottsag elnoke vezeti. A targyalas megkezdésekor a
fegyelmi bizottsag-elndke szamba veszi a megjelenteket, és ‘megvizsgalja, hogy a
targyalast meg lehet-e tartani. Ha a targyalas megtartasanak akadalya van, a fegyelmi
bizottsag a targyalast elhalasztja.

Ha a fegyelmi bizottsag elndke megallapitja, hogy a targyalds megtartasanak nincs
akadalya, a tanu, illetve a szakértd elhagyja a targyalotermet.

A Dbizonyitasi eljaras a tanuld meghallgatasaval kezdddik. A kotelességszegéssel
gyanusitott tanulot figyelmeztetni kell jogaira, ezt kovetden ismertetni kell a terhére rott
kotelességszegést,  valamint a rendelkezésre allo bizonyitékokat. A tanulo a
nyilatkozattételt megtagadhatja. A fegyelmi bizottsdg elndke a tanuld korabbi
nyilatkozatait felolvashatja, a fegyelmi ~bizottsag tagjai a tanuldhoz kérdéseket
intézhetnek.

A kiskora tanuld meghallgatasat kdvetéen a kiskortl tanuld térvényes képvisel6jét kell
meghallgatni.

A tanu meghallgatasa alatt a még ki nem hallgatott tanik nem lehetnek jelen. Ha a tanti
kiskort, meghallgatasanal a torvényes képviseldje jelen lehet. A kotelességszegéssel
gyanusitott tanulo, a kiskora kotelességszegéssel gyanusitott tanulo torvényes képviseldje
¢és a meghatalmazott képvisel6 a tantthoz €s a szakértéhoz kérdést intézhet.

A fegyelmi bizottsag elndke a tanti védelme érdekében a targyaloterembdl eltavolittatja
azt, akinek jelenléte a tanut a kihallgatasa soran zavarna. A fegyelmi bizottsag elndke a
tant vallomasanak Iényegét kés6bb ismerteti. Ha a tant vagy a kiskoru tant tdrvényes
képviseldje kérelmezi, a fegyelmi bizottsag elndke engedélyezheti a tant adatainak zartan
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kezelését. A zartan kezelt személyes adatot csak a fegyelmi bizottsag és masodfoku eljaras
esetén a masodfoku jogkdr gyakorldja kezelheti. A fegyelmi bizottsag elndke
engedélyezheti, hogy a tanl1 a szobeli meghallgatasa helyett irasban tegyen vallomast.

- A fegyelmi jogkor gyakorldja biztositja, hogy a zartan kezelt személyes adat az eljaras
egyéb adataibdl se valjon megismerhetové. A zartan kezelt irat zart adatkezeléssel nem
érintett részének megismerését az altalanos szabalyok szerint kell biztositani, igy
kiilondsen az iratrol késziilt olyan kivonattal, amely a zartan kezelt személyes adatokat
nem tartalmazza.

- A fegyelmi bizottsag elndke meghallgatja a didkdnkormanyzat jelen 1€év6 képviseldjének
a véleményét, aki a fegyelmi biintetésre is javaslatot tehet.

- A fegyelmi bizottsag felmentd hatarozatot hoz, ha megallapitja, hogy

a) a tanul6d nem kovetett el kotelességszegést,

b) a kotelességszegés ténye nem bizonyithato,

c) a kotelességszegést nem a tanuld kovette el,

d) nem bizonyithato, hogy a kotelességszegést a tanulo kovette el vagy

e) a kortilményekre tekintettel a legenyhébb fegyelmi biintetés kiszabasa is
indokolatlan.

- A fegyelmi bizottsag a fegyelmi eljarast megsziintet6 hatarozatot hoz, ha

a) * akotelességszegés elkovetése és a fegyelmi eljaras meginditasa kozott
harom
hénapnal hosszabb 1d6 telt el, vagy
b) * a kotelességszegést valamely nevelési-oktatasi intézmény mar elbiralta.
c) A fegyelmi hatarozat rendelkez0 része tartalmazza

a) a hatarozatot hozo szerv megjelolését, a hatarozat szamat és targyat,

b) a tanuld természetes személyazonositod adatait,

c) a fegyelmi felelésség megallapitasarol szold dontést, - ca) fegyelmi
felelosségét megallapito hatarozat esetén a fegyelmi

biintetést, a biintetés iddtartamat, a felfiiggesztését, cb) felmentd

hatarozat esetén a felmentésrol sz616 dontést,

d) a fellebbezési jogrol valo tajékoztatast.

e) A fegyelmi hatirozat indokoldsa tartalmazza az eljaras targyava tett
kotelességszegés rovid leirasat, a megallapitott tényallast, a tényallas
megallapitasanak alapjaul szolgalo bizonyitékok ismertetését, a rendelkezd
részben foglalt dontés indokat, elutasitott bizonyitasi inditvany esetén az
elutasitas okat, az azonnali végrehajtas elrendelése esetén annak indokat,
az alkalmazott jogszabalyok megjel6lését.

- A fegyelmi hatarozat zar6 része tartalmazza a hatarozat meghozatalanak helyét és idejét,
a fegyelmi bizottsag tagjainak alairasat és az eljarasi mindségiik megjelolését. A fegyelmi
hatarozatot a fegyelmi targyalason szoban ki kell hirdetni, a kihirdetéskor ismertetni kell
a hatarozat rendelkez6 részét és rovid indokolasat. Ha az {igy bonyolultsaga vagy mas
fontos ok sziikségessé teszi, a hatarozat szobeli kihirdetését a fegyelmi bizottsag legfeljebb
nyolc nappal elhalaszthatja.
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A fegyelmi hatarozatot a kihirdetést kovetd hét napon beliil irasban meg kell kiildeni az
tigyben ¢érintett feleknek, kiskorti fél esetén a torvényes képviseldjének ¢és a
meghatalmazott képviselonek.

Az oktatoi testiilet megrovas fegyelmi biintetést fegyelmi eljaras lefolytatasa nélkiil is
kiszabhat, ha a tényallas megitélése egyszerd, €s a kotelességszegést a tanulo elismeri.
Megrovas fegyelmi biintetés esetén a hatarozatot nem kell irasban megkiildeni, ha a
fegyelmi biintetést a tanulo, kiskort tanul6 esetén a kiskoru tanul6 térvényes képviseldje
¢és a meghatalmazott képviseld is tudomasul vette, a hatarozat megkiildését nem kéri, és a
fellebbezési jogarol lemondott.

A meghatarozott kedvezmények, juttatasok csokkentése, megvonasa fegyelmi biintetés a
diakigazolvanyra valo jogosultsagra, tovabba a szocialis kedvezményekre és juttatasokra
nem terjed ki.

Az athelyezés masik osztdlyba, csoportba vagy szakképzd intézménybe, koznevelési
intézménybe fegyelmi biintetés akkor alkalmazhato, ha az igazgat6 a tanuld atvételérdl a
masik szakképz0 intézmény vagy kdznevelési intézmény igazgatodjaval megallapodott.

A kizarés a szakképz6 intézménybdl fegyelmi biintetés csak rendkiviili vagy ismétlddo
fegyelmi vétség esetén alkalmazhato.

Ha a kizards a szakképzé intézménybdl fegyelmi biintetést megallapité hatarozat a
szakképz0 intézmény utolsod évfolyaménak sikeres elvégzése utan valik végrehajthatova,
a tanuld6 nem bocsathatd érettségi vizsgara, illetve szakmai vizsgdra. A tanulé a
megkezdett vizsgat nem fejezheti be addig az id6pontig, ameddig a kizaras fegyelmi
biintetés hatalya alatt all.

A kizaras a szakképzd intézménybol fegyelmi biintetés esetén' a tankdteles tanulod
torvényes képviseloje koteles 0j szakképzo intézményt vagy kdznevelési intézményt
keresni a tankoételes tanulonak. A fegyelmi biintetést hozo szakképzo intézmény segitséget
nyujt a tankoteles-tanuld torvényes képviseldjének az 0ij szakképzd intézmény vagy
koznevelési intézmény megtalalasaban. A kizaras a szakképzd intézménybdl fegyelmi
biintetés tankoteles tanuld esetében nem hajthaté végre az Uj tanuldi jogviszony
létesitéséig. Ha a szakképzd intézmény a fegyelmi biintetés megallapitasarol szolo
hatarozat véglegessé valasatol szamitott nyolc napon beliil a tankételes tanulot fogado
szakképz0 intézménytdl vagy kdznevelési intézménytol nem kap értesitést arrol, hogy a
tankoteles tanuld mas szakképz6 intézményben vagy kdznevelési intézményben torténd
elhelyezése a tankoteles tanulo torvényes képviseldjének kezdeményezésére megtortént,
a fegyelmi biintetést hozo szakképz6 intézmény harom napon beliil koteles megkeresni a
szakképzési allamigazgatasi szervet, amely 6t napon beliil masik szakképzd intézményt
vagy koznevelési intézményt jelol ki a tanuld szdmara. A szakképzd intézményt vagy
koznevelési intézményt ugy kell kijeldlni, hogy a tankdteles tanuld szamara a kijelolt
szakképz0 intézményben vagy kdznevelési intézményben a nevelés-oktatas igénybevétele
ne jelentsen aranytalan terhet. Szakképzési centrum tankdteles tanuldja esetében a
szakképzési centrum részeként mikodo masik szakképzd intézmény is kijelolhetd. A
szakképzési allamigazgatasi szerv kijel6l6 hatarozata azonnal végrehajthato.

Ha a kizaras a szakképzd intézménybdl fegyelmi biintetést a birdsag a tankoteles tanuld
javara megvaltoztatja, a tankoteles tanuld osztalyzatait meg kell allapitani, ha ez nem
lehetséges, lehetéve kell tenni, hogy a tankdteles tanulod — valasztasa szerint a szakképz6
intézményben vagy fliggetlen vizsgabizottsag elétt — osztalyozd vizsgat tegyen.

A fegyelmi biintetés megallapitasanal a tanuld életkorat, értelmi fejlettségét, az elkovetett
cselekmény sulyat, a tanuld mellett és ellen sz6l6 koriilményeket figyelembe kell venni.
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A fellebbezést indokolni kell. A fellebbezésben csak olyan uj tényre lehet hivatkozni,
amelyrdl az els6foku eljarasban a fellebbezének nem volt tudomdasa vagy arra 6nhibajan
kiviil esé ok miatt nem hivatkozott. A fellebbezést a hatarozat kézhezvételétdl szamitott
tizendt napon beliil kell az els6foku fegyelmi jogkdr gyakorlojahoz benyujtani.

A fegyelmi biintetést megallapité hatarozat ellen benytjtott fellebbezést az elsofoku
fegyelmi jogkor gyakorldja a beérkezését6l szamitott nyolc napon belill koteles
tovabbitani a masodfoku fegyelmi jogkor gyakorlojahoz. A felterjesztéssel egyiitt az iigy
valamennyi iratat tovabbitani kell, az els6fokl fegyelmi jogkor gyakorldjanak az ligyre
vonatkozd véleményével ellatva.

A masodfoki fegyelmi jogkdr gyakorloja a fellebbezés elséfoku fegyelmi jogkor
gyakorldjahoz torténd beérkezésétdl szamitott negyvendt napon beliil hoz dontést.

A tanul6 — a megrovas kivételével — a fegyelmi hatarozatban foglaltak szerint a fegyelmi
biintetés hatalya alatt all.

A fegyelmi biintetés idétartama nem lehet hosszabb

a) meghatarozott kedvezmények, juttatasok csokkentése vagy megvonasa
fegyelmi
biintetés esetén hat honapnal,
b) athelyezés masik osztalyba, csoportba vagy szakképzd intézménybe,

koznevelési intézménybe és kizaras a szakképzo intézménybdl fegyelmi biintetések
esetén tizenkét honapnal.
A fegyelmi jogkor gyakorldja a biintetés végrehajtasat a tanuld kiillonds méltanylast
érdemlé koriilményeire ¢és az elkovetett cselekmény sulyara tekintettel legfeljebb hat
honap id6tartamra felfiiggesztheti.
Ha a tanuldval szemben a felfiiggesztés ideje alatt elkovetett kotelességszegés miatt — a
megrovas kivételével — fegyelmi biintetést szabnak ki, az ujabb - fegyelmi eljarasban
kiszabott fegyelmi biintetés €s a felfiiggesztett fegyelmi biintetés koziil a stilyosabbat kell
végrehajtani. A végrehajtas elrendelésérdl az ujabb fegyelmi eljarasban eljaro fegyelmi
bizottsag dont. A fegyelmi biintetés végrehajtasanak felfiiggesztése alatt elkovetett
kotelességszegés miatt kiszabott fegyelmi biintetés végrehajtasa felfiiggesztésének nincs
helye.

A fegyelmi biintetés lehet

a) megrovas,

b) szigori megrovas,

c¢) meghatarozott kedvezmények, juttatasok csokkentése, megvonasa,

d) athelyezés masik osztalyba, tanuldcsoportba vagy iskolaba,

e) eltiltas az adott iskolaban a tanév folytatasatol,

f) felfiiggesztett kizaras (A fegyelmi jogkdr gyakorloja a biintetés végrehajtasat a tanuld
kiilonos méltanylast érdemld koriilményeire és az elkdvetett cselekmény sulyara tekintettel
legfeljebb hat honap idétartamra felfiiggesztheti.) g) kizaras az iskolabol.

Végrehajtani csak végleges fegyelmi hatarozatot lehet. Ha a végrehajtas elmaradasa a t6bbi

tanulo jogait sulyosan sértené vagy mas elharithatatlan karral, veszéllyel jarna, az els6foka
hatarozat azonnal végrehajthato.
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Fegyelmi eljaras menete:

1. Minden esetben a fegyelmi vétség alapos kivizsgalasa, bizonyitékok felkutatasa az
els6dleges feladat a vétség bekovetkeztével.

2. A diakok, érintett tanarok meghallgatasa

3. Mediacios eljaras: a tanulok sziileinek értesitése utan a fegyelmi targyalas elott
iskolank minden esetben mediacios eljaras keretin beliil minden érintett diakkal és
sziileikkel/gondviseldikkel a fegyelmi bizottsag jelenlétében beszélgetést
kezdeményez. A mediaciot a fegyelmi bizottsag elndke vezet. Ismerteti az 6sszes
érintett személlyel az eset részleteit, kovetkezményeit.

4. Fegyelmi targyalas

[0 A fegyelmi targyalas megkezdésekor a tanulot figyelmeztetni kell jogaira,
ezt kdvetden ismertetni kell a terhére rott kotelességszegést, valamint a
rendelkezésre all6 bizonyitékokat.

[0 A targyalasrol és a bizonyitasi eljarasrol jegyzokonyvet kell késziteni,
amelyben fel kell tiintetni a targyalas helyét €s idejét, a targyalason
hivatalos minéségben részt vevok nevét, az elhangzott nyilatkozatok fébb
megallapitasait. Szo szerint kell rogziteni az elhangzottakat, ha a targyalas
vezetdje szerint ez indokolt, valamint, ha azt a tanulo, a sziil6 kéri.

00 A fegyelmi jogkor gyakorldja koteles a hatarozathozatalhoz sziikséges
tényallast tisztazni. Ha ehhez a rendelkezésre allo adatok nem elegenddk,
hivatalbol vagy kérelemre bizonyitasi eljarast folytatle. Bizonyitasi
eszk6zok a tanulo és a sziil6 nyilatkozata, az irat, a tanivallomas, a
szemle és a szakért6i vélemény.

[0 A fegyelmi biintetés megallapitasanal a tanul6 életkorat, értelmi
fejlettségét, az elkovetett cselekmény sulyat figyelembe kell venni. A
fegyelmi biintetést a nevelGtestiilet hozza. Az iskolai, kollégiumi
didkonkormanyzat véleményét a fegyelmi eljaras soran be kell szerezni.

[0 Haa fegyelmi eljaras soran a kiskort tanulo veszélyeztetettsége felmeriil,
a nevelési-oktatasi intézmény igazgatoja jelzi azt a tanulo lakohelye,
ennek hianyaban tartozkodasi helye szerint illetékes gyermekjoléti
szolgalatnak, indokolt esetben a gyamhatésag szamara is.

[0 A fegyelmi hatarozatot a fegyelmi targyalason szoban ki kell hirdetni. A
kihirdetéskor ismertetni kell a hatarozat rendelkez6 részét és rovid
indokolasat. Ha az ligy bonyolultsaga vagy mas fontos ok sziikségessé
teszi, a hatarozat szobeli kihirdetését az elséfoku fegyelmi jogkor
gyakorloja legfeljebb nyolc nappal elhalaszthatja.

5. A fegyelmi targyalason dontés sziiletik. A fegyelmi hatarozatot a kihirdetést
kdvetd hét napon beliil postai uton is meg kell kiildeni az tigyben érintett feleknek,
kiskoru fél esetén a sziildjének.

[0 Megrovas és szigoru megrovas fegyelmi biintetés esetén a hatarozatot
nem kell irasban megkiildeni, ha a fegyelmi biintetést a tanul6 — kiskort
tanulo6 esetén a sziil6 is — tudomasul vette, a hatarozat megkiildését nem
kéri, és eljarast megindito kérelmi jogarol lemondott.
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A fegyelmi hatarozat rendelkez0 része tartalmazza a hatarozatot hozo
szerv megjelolését, a hatarozat szamat és targyat, a tanuld személyi
adatait, a fegyelmi biintetést, a biintetés id6tartamat, a felfiiggesztését és
az eljarast megindito kérelmi jogra vald utalast.

A fegyelmi hatarozat indokolasa tartalmazza a kotelességszegés rovid
leirasat, a tényallas megallapitasanak alapjaul szolgald bizonyitékok
ismertetését, a rendelkezo részben foglalt dontés indokat, elutasitott
bizonyitési inditvany esetén az elutasitas okat.

A fegyelmi hatarozat zar6 része tartalmazza a hatarozat meghozatalanak
helyét és idejét, a hatarozatot hozd alairasat és a hivatali beosztasanak
megjelolését. Ha els6 fokon a nevel6testiilet jar el, a hatarozatot a
neveldtestiilet nevében az irja ald, aki a targyalast vezette, tovabba a
nevel6testiilet egy kijelolt, a targyaldson végig jelen 1évo tagja.

Az els6fokl hatarozat ellen a tanuld, kiskoru tanul6 esetén pedig a sziild
is nytjthat be fellebbezést. A fellebbezést a hatarozat kézhezvételétol
szamitott tizendt napon belill kell az els6foku fegyelmi jogkor
gyakorlojahoz benyujtani.

A fegyelmi biintetést megallapité hatarozat ellen benytjtott kérelmet az
elséfoku fegyelmi jogkor gyakorloja a kérelem beérkezésétol szamitott
nyolc napon beliil koteles tovabbitani a masodfoku fegyelmi jogkor
gyakorlojahoz. A felterjesztéssel egyiitt az tigy valamennyi iratat
tovabbitani kell, az els6foku fegyelmi jogkor gyakorldjanak az tigyre
vonatkozo véleményével ellatva.

A masodfoku fegyelmi hatarozat meghozatalaban nem vehet részt az, aki
az els6foku fegyelmi hatarozat meghozatalaban részt vett, tovabba az, aki
az tigyben tanuvallomast tett vagy szakértoként eljart.
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